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1. Godkendelse af dagsorden
Sagsfremstilling:
Godkendelse af dagsorden for Aldreradets mgde.

Da /&ldrechefen patsenker at deltage under zldreradets mgde i den fgrste time, er
punkterne ordnet sdledes, at deltagelse vil vaere relevant til og med pkt. 7, "Orientering
fra A£ldre & Sundhed”.

Indstilling:
Aldrerddet indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet samt Aldrechef Sgren Wollesen.
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Dagsorden godkendt

2. Sekretaerbistand for AFldreradet 2022-2025

Sagsfremstilling:

Det fglger af Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade og
Sundheds- og Aldreministeriets vejledning om Aldrerdd, at Kommunalbestyrelsen stiller
sekretariatsbistand til radighed for radet, hvis rddet gnsker det.

Administrationen har udarbejdet retningslinjer for sekretariatsbistand for Aldreradet for
2022-2025, herunder samarbejde med Aldrerddet. Retningslinjerne vedlaegges som
bilag.

Planmaessige forhold/lovgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.

Indstilling:
F/ldre- og Sundhed indstiller, at retningslinjer for sekretariatsbistand godkendes.

Sagen afggres af:
Aldreradet.

Fldreradet, 7. december 2021, pkt. 7:

Karen Zubari fremlaegger pa mgdet aendret oplaeg til administrativt samarbejde med
Aldrerddet. Oplaegget udsendes som bilag sammen med referatet.

P& baggrund heraf beslutter A£ldrerddet, at sagen optages pa Aldrerddets dagsorden i
januar 2022.

Supplerende sagsfremstilling:

Der har, s3 vidt vides, ikke tidligere eksisteret nogen decideret, administrativ
samarbejdsaftale mellem Lolland Kommune og Aldreradet. A£ldrerddet stdr nu i en ny
situation, hvor r@det fra 2022 er blevet palagt selv at udarbejde dagsordener og
modereferater. Som nyvalgt rad er det en stor opgave.

For dog at komme i gang er /Aldrerddet indstillet pa at f8 Samarbejdsaftalen pa plads, og
Danske /ldrerdd har vaeret sa venlige at hjeelpe med at gennemga aftalen.

Iflg. Danske &ldrerdd er det vigtigt, at Aldreradet samarbejder med alle sektorer, som
vedrgrer /Eldrerddets virksomhed, herunder Teknisk, Kultur, Social m.m. Det fremlagte
forslag til samarbejdsaftale forholder sig tilsyneladende kun til samarbejdet med Aldre &
Sundhed og ikke alle de kommunale forvaltninger.

Derfor foresldr Danske /ldrerdd, at det klart praeciseres, hvem i kommunen der har
ansvar for, at /Eldreradet far sager til hgring fra gvrige relevante forvaltninger, og hvem
der har ansvar for, at sagerne indarbejdes i det udvalg, sagen henhgrer under. Iflg.
Danske Aldrerdd bgr det std i en samarbejdsaftale.

Hvad angar afsnittet “Refusion af evt. udlaeg”, sa er formuleringen i det pa

konstitueringsmgdet fremlagte aendringsforslag iflg. Danske /Aldrerad at foretraekke, idet
a&ndringsforslaget mere praecis formulerer, hvem der udbetaler pengene.
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Aldrerddet har forstaet, at gnsket om budgetopfglgning 4 x arligt pa hovedposter vil
blive efterkommet.

For at forsta baggrunden for behovet for en samarbejdsaftale ville det desuden veere
interessant at fa en orientering om, hvorvidt de andringer, den kommunale forvaltning
foreslar /Eldreradet i den forelagte samarbejdsaftale, kun geelder for Aldrerddet, eller om
de ogsa er gaeldende for fx Handicapradet eller andre rad. Om aendringerne maske
allerede er indfgrt, og om de evt. er begrundet i en strgmlining af radene ifslge en
fastlagt politik.

Indstilling:
fEldreradet indstiller, at:

Samarbejdsaftalen “Administrativt samarbejde med Aldreradet” tilbagesendes til
administrationen, som foretager disse a&ndringer:

e Der tilfgjes en bestemmelse om, hvem i kommunen der har ansvar for, at A£ldrerddet
far sager til hgring fra gvrige relevante forvaltninger udover Aldre & Sundhed, og
hvem der har ansvar for, at sagerne indarbejdes i det udvalg, sagen henhgrer under,

e teksten i afsnittet “"Refusion af evt. udlaeg” sndres til: “Bilag for evt. udlaeg til refusion
sendes til Staben af Aldreradets formand eller sekretaer. Staben sgrger for, at
pengene bliver udbetalt,”

o teksten i afsnittet “Budgetopfglgning” sendres fra 2 x arligt til 4 x arligt.

N&r Samarbejdsaftalen sdledes er aendret, genoptages sagen pa Aldrerddets kommende
mgde.

Der ses hermed bort fra det pa konstitueringsmgdet fremlagte “Forslag til aendret tekst
til pkt. 7 — administrativt samarbejde med Aldrerddet”.

Beslutning:
Fraveerende: Karen Zubari.

Fldrerddet vedtog, at tilbagesende Samarbejdsaftalen “Administrativt samarbejde med
Aldrerddet”. Med anmodning om, at der i aftalen bliver indsat de tre sendringsforslag,
som er navnt i Aldrerddets “Indstilling”.

Derudover gnskes der i aftalens afsnit “"DAGSORDEN" pkt. 2 og 3 sndret i ordlyden, som
flg.: sendes til £ldrerddets formand, naestformand og sekreteer.

Supplerende sagsfremstilling til mgdet den 10. februar 2022:

Aldrerddet har den 3. febr.22, modtaget nyt oplaeg til Samarbejdsaftalen. Oplaagget
vedlzegges som bilag 3.

Indstilling:
Aldrerddet drgfter sagen.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet samt Aldrechef Sgren Wollesen.

Fa dage fgr mgdet modtog Aldrerddet endnu et sendringsforslag fra aeldrechef Sgren

Wollesen. Forslaget blev drgftet, og det blev besluttet at foretage enkelte redaktionelle
rettelser heri. Den endelige vedtagne version vedhaeftes dette mgdereferat som bilag 4.
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Bilag 1: Administrativt samarbejde med Aldrerad 2022-2025
Bilag 2: Forslag til aendret tekst til pkt. 7 — administrativt samarbejde med Aldrerddet
Bilag 3: Sgren Wollesens oplaeg til Administrativt samarbejde med Aldreradet
Bilag 4: Godkendt af Aldrechef og Aldrerdd “Administrativt samarbejde med

fEldreradet”

3. Budget for Aldreradet 2022

Sagsfremstilling:

For 2022 har Aldrerddet den 03.01.2022 fra Stab Folkesundhed og Udvikling modtaget

fglgende forslag til budget:
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1.000
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1.000

100.000

0

10.000

Borgermgder og -arrangementer

Deltagerbetaling ved kursusaktiviteter og temadage
Kontingentbetaling til Danske Aldrerad
Kontingentbetaling til Regionsaeldrerad

Lan af lokaler og mgdeforplejning

It og kontorhold

Hjemmeside, informationsmateriale og annoncering
Gaver og repraasentation

Mgdedieeter og kgrselsgodtggrelse

Afholdelse af zldrerddsvalg (afseettes kun hvert 4. ar)

Diverse aktiviteter

175.000

I alt

Supplerende oplyser Stab Folkesundhed og Udvikling, at regnskaberne for Aldreradet i
den forlgbne valgperiode har vist mindreforbrug i forhold til budgettet som fglger:

2018: 4.962 kr. i mindreforbrug

2019: 21.826 kr. i mindreforbrug

2020: 78.858 kr. i mindreforbrug

2021: 83.158 kr. i forelgbigt mindreforbrug uden valgbudget, hvor der er et
mindreforbrug pa 166.696 kr.

Bemaerkning til dette er, at aktiviteten i de seneste ar har vaeret pavirket af Covid19.
Valgbudgettet bliver formodentlig rettet til, idet dette stammer fra en tid, hvor der var
meget hgjt portoforbrug og hgje forsendelsesomkostninger mv.
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Pa forespgrgsel er det blevet oplyst, at Aldreradet kan disponere i henhold til den
samlede budgetramme, men at radet skal holde sig inden for denne. Hvis der derfor
bruges forholdsvis mange ressourcer pa eksempelvis konferencer og kurser, ma der
bruges mindre pa andre ting.

Det er oplyst, at £ldrerddet selv skal afholde udgiften til anskaffelse af computer til
Aldrerddets sekreteer til brug under mgderne.

Hvad posten "Hjemmeside, informationsmateriale og annoncering” angar, sa koster det
ikke noget for /Aldrerddet at have sin side p8 kommunens hjemmeside. Budgetposten pa
5.000 kr. er udgiften for 2019, der er rundet op.

Notat fra Danske Aldrerad af 7. december 2021 om “Retningslinjer for udbetaling af
mgdediceter, tabt arbejdsfortjeneste og kgrselsgodtggrelse” forklarer satser og
lovgrundlag.

Stab Folkesundhed og Udvikling forklarer, at Aldrerddets medlemmer far diseter ved
deltagelse i mgder i fx Aldreradet eller med Aldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget, og
at kgrsel ogsa kan daekkes ved mgder, seminar osv. Alt dette tages fra Aldreradets
budget.

Godtggrelse for "Tabt arbejdsfortjeneste” er ikke afsat i budgettet. Stab Folkesundhed og
Udvikling oplyser, at ogsa dette vil skulle tages af /Aldreradets centrale budget, men at
det ifglge erfaringen ikke er forekommet sd ofte.

Endelig fasts|8s det af Stab Folkesundhed og Udvikling, at det ikke er forbundet med
omkostninger for /Aldreradet, hvis en administrativ medarbejdere fra kommunen eller en
politiker deltager under dagsordenspunkter pa radets mgder.

Aldrerddet ville szette pris pa at fa et indblik i, hvad Lolland Kommunes 2022 budget er
for det belgb, der udger differencen mellem &ldreradets budget (175.000) og det
bloktilskud, staten yder Lolland Kommune for udgifter til A£ldrerddsarbejde (ca.
500.0007?).

Indstilling:

Aldrerddet indstiller, at budgettet drgftes, og at eventuelle uklare punkter forklares
under mgdet af AEldrechefen.

Fldrerddet tager herefter stilling til, om budgettet skal tages til efterretning, som det er,
eller om radet gnsker yderligere information eller foretraekker selv at udarbejde et
alternativt budget.

Beslutning:
Fraveerende: Karen Zubari

Aldreradet gennemgik de enkelte punkter i budgettet. Punktet It og kontorhold p& 1.000
kr. er allerede overskredet med ca. 5.500, da Aldrerddet matte kobe ny PC samt
programmer pa grund af den nye beslutning om, at Aldrerddet selv skal stille med
sekreteer.

Aldrerddet gnsker en belysning af budgettet for tabt arbejdsfortjeneste, da der er
medlemmer af Aldreradet der stadig er pa arbejdsmarkedet.
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Aldrerddet besluttede, at bede administrationen om at belyse den store difference
mellem statens tilskud til A£ldrerddet pd sm& 500.000 kr. og de 175.000 der stdr pa det
samlede budget, som Aldreradet har faet forelagt.

Aldrerddet besluttede at punktet skal pa naeste dagsorden.

Supplerende sagsfremstilling til mgdet den 10. februar 2022

Aldreradet afventer administrationens tilbagesvar pa de p& mgdet den 20. januar 2022
stillede spgrgsmal.

Aldrerddsmedlemmer har krav pa@ mgdedizeter, kgrselsgodtggrelse og erstatning for
dokumenteret, tabt arbejdsfortjeneste, i henhold til retssikkerhedslovens § 31, stk. 3,
som lyder: "Kommunalbestyrelsen yder dizeter, erstatning for dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste og udgiftsgodtggrelse efter reglerne i § 16 a i lov om kommunernes
styrelse til seldrerddets medlemmer.”

Arbejdende zeldrerddsmedlemmers krav pa erstatning for tabt arbejdsfortjeneste kan
belgbe sig til det femdobbelte af disetsatsen for mgder op til 4 timer, dvs. 5 x 440,00 kr.
pr. mgde. /ldrerddet har ingen luksuspraegede poster pa budgettet, som ville kunne
omposteres til at honorere en sddan forpligtelse.

Anskaffelse af computer til £ldreraddet er en ngdvendig engangsudgift, som er opstaet
pga. administrationens beslutning om at spare den kommunale sekretzer vaek. Denne
besparelse har pafgrt A£ldrerddet betydeligt merarbejde og har tilsvarende frigjort
kommunal arbejdskraft. Udgiften kan ikke rummes i Aldrerddets budget, der ikke
indeholder nogen post til IT-udstyr i den stgrrelsesorden.

Det skal her tilfgjes, at Aldreradet i de forlgbne fire ar har haft et veesentligt
mindreforbrug i forhold til budgettet. Dette burde udlgse en vis goodwill i form af en
velvillig indstilling hos de bevilgende myndigheder.

Indstilling:
Aldrerddet afventer administrationens udspil.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet samt Aldrechef Sgren Wollesen.

Aldreraddet kender endnu ikke belgbene for, hvad tabt arbejdsfortjeneste og
kgrselsgodtggrelse vil belaste budgettet med i 2022.

Sgren Wollesen har forespurgt i @konomiafdelingen vedrgrende Aldrerddets spgrgsmal
om, den store difference der er mellem statens tilskud til Aldrerddet og det tilskud vi
aktuelt far pr. ar. Det er ikke administrationen i £ldre- og Sundhed der fordeler
pengene, det er penge der fordeles via bloktilskuddet fra Staten. Sgren Wollesen har
lovet at give AEldreradet svar pa spgrgsmalet, hvis det er muligt.

Bilag:
e Bilag 1: Notat af 7.december 2021 fra Danske Aldrerad: Retningslinjer for udbetaling
af mgdedizeter, tabt arbejdsfortjeneste og kgrselsgodtggrelse.
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4. Dosispakning af medicin

Sagsfremstilling:

P38 Aldrerddets mgde den 20. januar 2022 orienterede Aldrechefen om kommunens
initiativ med at forsgge at udvide antallet af borgere, der kan overga til dosispakning i
stedet for manuel medicindosering af SSA, med yderligere 500 til i alt 720 borgere.
Folketidende har desuden behandlet emnet.

Det er oplyst, at Lolland Kommune har besluttet at betale det lovpligtige gebyr for
dosispakning pa vegne af borgerne. Der tales om 57,50 kr. pr. uge. (p.t. 111,25
kr./dosisrulle = hver 14. dag).

I den anledning beder Aldreradet venligst om svar pa flg. uklare punkter:

e Borgere i eget hjem vil, ogsd ndr de overgar til dosispak, stadig fa besgg af SSA til
kontrol af dosisrullen hver 14. dag, sa besgg spares der ikke pa. Hvor kommer
pengene sa fra? 220 borgere i dag + 500 nye = 720 borgere. Med 57,50 kr./uge giver
det en arlig udgift pa ca. 2,1 mio. kr.

e Er det kun de forventede 500 nye borgere, som far det lovpligtige gebyr betalt?

e Eller geelder det ogsd de p.t. ca. 220 borgere, der i dag far dosispak, og fra hvilken
dato vil kommunen betale deres lovpligtige gebyr?

e Det lovpligtige gebyr taeller jo med i borgerens CTR-saldo, hvis rullen indeholder
tilskudsberettiget medicin, og derfor bliver gebyret billigere, jo laengere henne i
tilskudsperioden borgeren er. Nar gebyret fremover betales af kommunen og ikke af
borgeren, vil det sd ikke blive ved med at veere det fulde belgb, som kommunen skal
betale? Eller bliver det sddan, at borgeren ligesom nu selv skal betale det lovpligtige
gebyr, hvorefter kommunen godtggr borgeren det belgb, som det fra gang til gang
ender med at blive pd hans faktura, alt afhaengigt af hans aktuelle CTR-saldo?

e Vil der vaere gkonomiske kriterier for, om borgeren er berettiget til at f& det lovpligtige
gebyr betalt af kommunen, eller geelder det for alle, uanset indkomst og formue?

e Ordningen har hidtil veeret frivillig, fordi der var en egenbetaling, nemlig af det
lovpligtige gebyr. N&r nu kommunen gér ind og daekker dette, bliver ordningen s3
fremover obligatorisk for borgere i stabil medicinering, som lzegen erklaerer for egnede
til dosispak?

 Hvorfor vil kommunen s3 stadig skulle have borgerens accept til overgang til dosispak,
for hvis kommunen betaler det lovpligtige gebyr, er dosispak jo ikke dyrere for
borgeren?

e Levering af medicin til borgere pa plejehjem kan ggres pa to mader: Levering i en
pose ind til hver enkelt lejlighed, eller levering af alle poserne samlet til personalet,
som sa fordeler i lejlighederne. Det fgrste er dyrt for borgeren, det andet langt
billigere, og personalet skal jo alligevel have fat i dosisrullerne for at tjekke dem og
derefter 18se dem ind i lejlighedens medicinskab. Ggres det billigst muligt for borgerne
pa alle plejehjem, og hvis ikke, er der planer om at sgrge for dette?

Indstilling:
Aldreradet ser frem til svar pd ovennaevnte spgrgsmal.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet samt Sgren Wollesen.

De af AEldreradet stillede spgrgsmal blev besvaret af A£ldrechefen saledes: Borgere i eget

hjem vil, ogsa efter overgang til dosispakning, fa besgg hver 14. dag af
sundhedsmedarbejder for tjek af rullerne, men besggene bliver fremover kortere, da der
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ikke skal doseres, og disse kortere besgg forventes at kompensere for den ggede udgift
for kommunen til betaling af borgernes lovpligtige gebyr. Bdde nuvaerende og fremtidige
borgere pa dosispak vil fa betalt det lovpligtige gebyr. Startdato bliver meldt ud snarest.
Det lovpligtige gebyr vil dog stadig indgad i hver borgers CTR-saldo og saledes bliver
reduceret i Igbet af tilskudsperioden, men det vil hver gang blive betalt af kommunen.
Der er ingen gkonomiske kriterier for, om man kan fa det betalt. Det bliver betalt for alle
borgere, der er visiteret til medicinadministration af kommunen. Ordningen vil dog ogsa
fremover veere frivillig og kraeve borgerens accept, da reglerne er sddan p.t., ogsa
selvom dosispak ikke medfgrer udgifter for borgeren. Der er opnaet aftale med
apotekerne i den gstlige del af kommunen, og der er aftale p& vej med vest, s medicin
til plejehjem fremover bliver leveret samlet til personalet og ikke ind til hver enkelt
lejlighed, hvorved udbringningsgebyret bliver ensartet og billigst muligt for borgerne.

Aldreradet stillede dog spgrgsmalstegn ved, om kommunikationen til borgerne om
mulighed for overgang til dosispak har veeret tydelig nok, idet der er set eksempler pa, at
det er fremgaet, at det ikke vil koste borgeren noget at fa medicinen dosispakket. Det
burde have varet naevnt, at sdfremt man ikke selv afhenter dosisrullen pa apoteket, sa
vil der stadig vaere behov for udbringning og dermed et udbringningsgebyr, og ogsa et
kontogebyr, nar medicinen ikke betales ved afhentning, men skal faktureres/traekkes pa
borgers konto. Aldreradet opfordrer til, at dette punkt tydeligggres.

5. Legionella-bakterier i Blomsterparken i Rgdby

Sagsfremstilling:

Det er besluttet at investere i et BWT Safeshower-anlaeg pga. steerkt forhgjede vaerdier
af legionella-bakterier i det varme vand i Blomsterparken. Sagen pa Aldre-, Omsorgs- og
Sundhedsudvalgets og senere @konomi- og Erhvervsudvalgets dagsorden har vakt
forundring i offentligheden. Folketidende beretter om utryghed og skuffelse blandt
pargrende. fFldrerddet har modtaget kopi af en henvendelse sendt den 23.01.2022 (bilag
1) til £ldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget fra pargrendenetvaerket i
Blomsterparken/Kirsebzerhaven, hvori der stilles 17 spgrgsmal i sagen.

Problemet er opstdet som fglge af nedlaeggelse af halvdelen af plejeboligerne i
Blomsterparken i 2017, sa vandanlaegget efterfglgende har veeret for stort til det mindre
antal aftagere, hvorved bakterier har haft mulighed for at formere sig i dgde rgrender og
i den alt for store varmtvandsbeholder.

De pargrende er utilfredse med manglende information om risikoen for borgernes
sundhed. De er uforstdende overfor, at man ikke allerede i 2017 afvaergede problemet,
og de fgler sig utrygge ved sammenkaedningen mellem den ngdvendige investering og
den fremtidige plejeboligstrategi. De har iszer haeftet sig ved flg. formulering i
sagsfremstillingen til udvalget:

"Der laegges saledes op til at afpreve den mindst omkostningstunge Igsning, da
overkapaciteten i plejeboligmassen og boligernes ringe beskaffenhed fortsat baerer praeg
af udestdende beslutninger i relation til den fremtidige plejeboligstrategi.”

Henvendelsen fra pargrendenetvaerket er besvaret (bilag 2) af Udvalgsformanden den
24.01.2022 og af Aldre- og Sundhedschefen den 28.01.2022.

Indstilling:
Aldreradet beder kommunen sgrge for,
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« at informationsniveauet generelt hgjnes, sa borgere og pargrende pa kommunens
plejehjem ikke skal laese om Legionella i avisen,

 at der sikres en bedre vedligeholdelse, sd ingen plejeboliger ender i en “ringe
beskaffenhed”,

e o0g at den fremtidige plejeboligstrategi anerkender vigtigheden af at bevare
plejehjemmene i de mindre byer pa Lolland, hvor de udggr et vigtigt samlingspunkt
for lokalsamfundene som katalysator for frivillighed, aktivt samveer, trivsel og lokal
stolthed, forebygger ensomhed, skaber arbejdspladser og sikrer de pargrende let
adgang til at besgge deres kaere uden at skulle rejse alt for langt med den sparsomme
offentlige trafik.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.

Aldrerddet opfordrer til, at informationsniveauet generelt hgjnes, sa borgere og
pargrende pa& kommunens plejehjem ikke skal laese om Legionella i avisen, og, at der
sikres en bedre vedligeholdelse, sd ingen plejeboliger ender i en “ringe beskaffenhed”

Derudover gnsker Aldreradet Igbende skemaer over ledige Aldre- og plejeboliger.

Bilag:

e Bilag 1: Mail fra 23.01.2022 til £0S-udvalget, med kopi til £ldreradet, fra
Pargrendenetvaerket i BP/KH, emne: Vandanlaeg i Blomsterparken, legionella-bakterier

e Bilag 2: Svar via mail fra Udvalgsformand og Aldre- og Sundhedschef til
Pargrendenetvaerket.

6. Hjeelpemidler

Sagsfremstilling:

Aldrerddet har pd det seneste modtaget to borgerhenvendelser om ventetid i forbindelse
med hjzelpemidler.

En borger henvendte sig til £ldrerddet i begyndelsen af december maned 2021. Hun
havde flere dage i traek forsggt at komme igennem til visitationen for hjeelpemidler pa
telefon 54 67 62 20. Ventetiden beskrives som meget lang, og undervejs bliver det ikke
oplyst, hvilket nummer man er i kgen. Der er kun telefontid kl. 8-11.

Den anden henvendelse drejer sig om lang ventetid pa afhentning af hjaelpemidler efter
borgers dgd. Aldrerddsmedlem Susanne Andersson, der star bag denne henvendelse, vil
pd mgdet uddybe problemet.

Indstilling:

Aldrerddet indstiller til kommunen, at borgerbetjeningen forbedres. Bade de seldre
brugere af hjaelpemidler og deres pargrende er helt afhaengige af en god dialog med
kommunen og hurtig opgavelgsning.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.

Punkt 6 udskydes til naeste mgde den 10. marts 2022, med bilag fra Susanne Andersson.

9/20



lollandkommune
-

7. Orientering fra Aldre & Sundhed

Sagsfremstilling:
Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.

Intet til referat.

8. Revision af vedtzaegterne for Aldreradet i Lolland Kommune 2022-
2025

Sagsfremstilling:

Aldrerddet har gennemgaet sine eksisterende vedtaegter og foretaget ganske fa
opdateringer, tilfgjelser og praeciseringer.

e Overalt er "Kommunalbestyrelsen” sendret til "Byrddet”.

e "Aldre- og Sundhedsudvalget” er aendret til "A£ldre-, Omsorgs- og

Sundhedsudvalget”.

§ 3 stk. 8 Tilfgjet: "begyndende fra valgperiodens 2. ar”.

§ 4 stk. 4 Tilfgjet: "og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste”.

§ 6 stk. 1 Tilfgjet: "og sekretaer”.

§ 6 stk. 2 Tilfgjet: "indtil valg af formand”, “Er alle nyvalgte, indkaldes mg@det af

Administrationen” og "Efter valg af formand overgdr mgdeledelsen til denne”.

e §6, nyt stk. 6: "Der kan valges et forretningsudvalg, hvis Aldreradet beslutter en
Forretningsorden med dette indhold”.

e § 9 stk. 1: ""efter vedtagelsen i Lolland Kommunes Aldre- og Sundhedsudvalg”
andres til "efter vedtagelse i Lolland Kommunes Aldrerad og godkendelse i Byradet”.

e §9 stk. 2: "ndr lovgivning ngdvendiggar det” sendres til “ndr lovgivning eller andre
forhold ngdvendigggr det, dog senest i 1. kvartal 2026".

e § 9 stk. 3: "godkendes af bdde Aldre- og Sundhedsudvalget og /Aldreradet” sendres til
"godkendes af henholdsvis Byradet og Aldrerddet”.
"Bilag 1: Diseter og godtggrelser til A£ldrerddet” tilfgjes under § 9.
Datoer for godkendelse i Aldrerddet og Byradet, samt borgmesters og
zldrerddsformands navne er tilfgjet.

I Bilag 1, Diseter og godtggrelser til £ldrerddet, er foretaget flg. rettelser:

e ”"samt dizeter til Aldreradets” er sendret til: "samt diseter og erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til Aldrerddets”.

e "fEldre- og Sundhedsudvalget” er zendret til "Aldre-, Omsorgs- og
Sundhedsudvalget”.

Indstilling:

Aldreradet indstiller, at udkastet til vedtaegter drgftes i radet, vedtages og sendes til
Byradet for godkendelse, og at vedtaegterne efterfalgende laegges pa Aldreradets side pa
Lolland Kommunes hjemmeside.

Beslutning:
Fraveerende: Karen Zubari

10/20



lollandkommune
-

Aldrerddet gennemgik alle punkter til andringer i vedtaegterne.
Fglgende nye andringer til vedtaegterne:

§ 4, stk. 3. AFldreradet: 1. suppleanten deltager i Aldrerddets mgder pa lige fod med
medlemmerne, dog uden stemmeret.

Bemaerk: Aldrerddsformanden, som var fravaerende til mgdet pga. Corona, gor
efterfglgende opmaerksom pa, at beslutningen om at tillade 1. suppleant at sidde med
desvaerre ikke stemmer overens med den nugeeldende lovgivning. @nsket om at tillade
suppleanters deltagelse vil blive taget op med Danske Aldrerdd snarest. Beslutningen i
Aldrerddet 20.01.2022 vil derfor blive genbehandlet pa ferstkommende mgde, hvorefter
vedtaegterne kan endeligt godkendes.

§ 6, stk. 1: Aldrerddet konstituerer sig pa fgrste mgde efter valget..........

I bilag 1 "Diseter og godtggrelse til £ldreradet”, afsnittet "Der ydes kgrselsgodtggrelse
til”, tilfojes en ekstra dot sidst pd listen med teksten ” Repraesentation i forbindelse med
aktiviteter for Aldrerddet”.

Supplerende sagsfremstilling til mgdet den 10. februar 2022:

§ 4, Aldreradet, stk. 3: P3 Aldreradsmgdet den 20. januar 2022 besluttede radet at
tillade 1. suppleanten at deltage i r&dets mgder. Selvom der er flertal for dette i Lolland
Aldrerdd, fordi det ville vaere en god made at forberede suppleanten pa evt. indtraeden
senere hen, er det desvaerre ikke i overensstemmelse med de nugzeldende regler for
Aldrerad.

Danske Aldrerdd besvarede spgrgsmaélet i en mail til seldrerddsformanden den 5. januar
2022:

" Suppleanter: Vejledningen til Loven er her helt klar: Vejledning. 13: /Aldrerddets mgder
er lukkede mgder. Kun zeldreradets medlemmer, og evt. sekretariatsfunktion, kan
deltage. S8 suppleanter ma ikke deltage. Men, man ma godt orientere suppleanter og
tilsende dem referater. Danske aeldrerad har ikke intention om, at forsgge at sendre
loven pa dette punkt.”

§ 6. Konstituering, stk. 1: Aldrerddet besluttede pa mgdet den 20. januar at aendre
ordlyden til: "ZEldrerddet konstituerer sig pa forste mgde efter valget”.

Da formuleringen her er uklar og kunne efterlade tvivl om, hvorvidt der stadig skal
afholdes konstitueringsmgde, og med hvilken frist, er der behov for en tydeligggrelse af
formalet med denne paragraf.

Et konstitueringsmgde forud for valgperiodens begyndelse er helt essentielt og
uundveerligt, fordi rddet skal kunne fungere straks efter nytar, og uden formand,
naestformand og sekretaer er der ingen til at indkalde til mgde og udarbejde dagsorden til
det fgrste mgde.

Aldreraddsvalg falder typisk midt i november, og en frist p& 15 dage til konstituering af
radet er yderst praktisk, da man derved sikrer formand, nsestformand og sekretaer et
minimum af forberedelsestid, inden radet traeder i aktion til nytar.

Indstilling:
Formanden for /Eldreradet indstiller til £ldrerddet,
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e at § 4, stk. 3, bibeholdes med den oprindelige ordlyd: "Suppleanter deltager ikke i
Aldreradets mgder”,

 at gnsket om at tillade deltagelse af suppleanter tages op i Igbet af forarets
mgder/temadage med Danske fEldrerad,

e at § 6, stk. 1, bibeholdes med den oprindelige ordlyd: “Aldrerddet konstituerer sig
senest 15 dage efter valget med formand, naestformand og sekretaer for hele
valgperioden”,

e o0g at vedtaegterne, efter vedtagelse i £ldreradet, sendes til Byradet for godkendelse.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.

At zldreradsmgder er lukkede og dermed ikke abne for suppleanters deltagelse er en
lovgivningsmaessig beslutning og ikke muligt for A£ldreradet selv at beslutte, som
forklaret ovenfor. Forslaget om at @ndre loven til at tillade deltagelse af suppleanter vil
derfor blive forelagt Danske /ldrerad ved fgrstkommende lejlighed. Konstitueringsmgde
15 dage efter aldrerddsvalg er bade ngdvendigt og praktisk og vil derfor blive bibeholdt.
Aldrerddet godkendte derfor Indstillingens fire punkter og dermed Vedtaegterne for
Lolland Aldrerdd, med den rettelse i bilaget, som blev besluttet pa zldrerddsmgdet den
20. januar 2022. De endelige vedtaegter vedhaeftes dette mgdereferat som bilag 2.
Administrationen bedes foranledige, at bilag 2, "Vedtaegter for Aldreradet i Lolland
kommune 2022-2025" optages pa dagsordenen til Byradets naeste mgde, med henblik pd
godkendelse.

Bilag:
e Bilag 1: Udkast til vedtaegter for A£ldreradet i Lolland Kommune 2022-2025
e Bilag 2: Vedtaegter for A£ldrerddet i Lolland kommune 2022-2025.

9. Valg af to repraesentanter til § 18-udvalg

Sagsfremstilling:

Byrddet skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger og skal jf.
Servicelovens § 18 arligt afsaette et belgb, som er gremaerket til stgtte til frivilligt socialt
arbejde.

Byrédet godkender i forbindelse med budgetbehandlingen den gkonomiske ramme for
det frivillige sociale arbejde. Beslutningskompetencen er uddelegeret til § 18 udvalg.
Udvalget bestar af 2 medlemmer fra Frivillige foreninger, 2 medlemmer fra
Folkeoplysningsudvalget samt 2 medlemmer valgt af £ldrerddet. Derudover tilbydes
Integrationsradet og Udsatteradet hver 1 medlem.

Lolland Kommune annoncerer to gange arligt, ndr der kan ansgges om tilskud til frivilligt
socialt arbejde. Der kan i oktober sgges om stgtte til frivillige sociale aktiviteter til det
efterfglgende regnskabsar. I maj maned kan der sgges tilskud fra de resterende
tilsidesatte midler. Her vil fortrinsvis prioriteres nye projekter og tiltag samt foreninger
og organisationer, der ikke tidligere har sggt statte til det indevaerende regnskabsar.

"Politik for stgtte til frivilligt socialt arbejde og forebyggende og aktiverende formal 2021-
2024 Lolland Kommune” kan hentes pa kommunens hjemmeside.

Indstilling:
FEldreradet indstiller, at der vaelges to repraesentanter til § 18-udvalget.
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Beslutning:
Fraveerende: Karen Zubari

Aldrerddet besluttede, at punktet skal pd naeste dagsorden.

Supplerende sagsfremstilling til mgdet den 10. februar 2022
Aldreradet genoptager sagen fra sidste mgde.

I mellemtiden fremgar det af Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets dagsorden til mgdet
den 1. februar 2022, at radgivning og vejledning omkring § 18 ansggninger vil blive
forbedret allerede fra den kommende uddelingsrunde i fordret 2022. Dagsordenspunktet
vedlzegges som bilag 1.

Indstilling:

Fldrerddet saetter pris pa den forbedrede service til foreningslivet i relation til § 18
ansggninger.

Aldrerddet veelger to repraesentanter til § 18-udvalget.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.

Aldrerddet har valgt Susanne Andersson og Annie Jeppesen til repraesentanter til § 18-
udvalget.

Bilag:

e Bilag 1: Orienteringspunkt fra Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets dagsorden
01.02.2022 om forbedret rddgivning og vejledning.

10. Valg til Regionszldreradet 2022-2025
Tidligere sagsnummer: 27.69.40-G01-16-21 (konstitueringsmgdet den 07.12.2021)

Sagsfremstilling:

I hver Region er der ad frivillighedens vej etableret et Regionszeldrerad, hvor
repraesentanter fra Regionens kommunale /&ldrerdd samarbejder om temaer, der er
relevante pa det regionale plan.

Regionen har opgaver indenfor sundhedsvaesenet, det sociale omrade, regional udvikling,
erhverv, uddannelse og kultur, natur, miljg og kollektiv trafik. Iseer sundhedsomradet og
trafikomradet har zldrerddenes interesse.

Planmaessige forhold/Lovgrundlag:
Der findes ingen lovgivning om Regionsaeldrerad.

Indstilling:
Fremsendes til Aldreradet med henblik pa valg af:

1 repraesentant og 1 stedfortraeder fra Aldreradet til Regionsaeldreradet.

Sagen afggres af:
Aldreradet
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Beslutning:
Som repraesentant valgtes Nina Stangerup.

Som stedfortraeder valgtes Alice Paaske.

Supplerende sagsfremstilling til Aldrerddets mgde den 10. februar 2022:

P& konstitueringsmgdet den 7. december 2021 valgte Aldrerddet, som det fremgar af
ovennavnte, 1 repraesentant og 1 stedfortraeder. Imidlertid blev § 4 b) i Vedtaegter for
Regionsaeldrerdd Sjeelland sendret den 15. september 2020, hvorefter Lolland og de 16
andre kommuner, der er sammensluttet i Regionsaeldreradet i region Sjeelland (RAER),
hver udpeger 2 medlemmer samt 1 stedfortreeder til Regionsaeldrerddet.

FEldrerddet skulle derfor have valgt 2 medlemmer og 1 stedfortraeder til
Regionsaeldreradet.

Indstilling:

Fldrerddet veelger 1 medlem mere til Regionsaeldreradet, s Lolland Aldrerdd herefter er
repraesenteret i overensstemmelse med vedtaegterne for Regionsaeldrerddet.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mg@det.

Som repraesentant valgtes Alice Paaske
som stedfortraeder valgtes Anne Bjerregaard.

Bilag:
e Bilag 1: Vedtaegter for Regionsaeldrerad Sjeelland, senest den 15.09.2020.

11. Nyt fra Regionseldreradet i Region Sjalland

Sagsfremstilling:

Repraesentanter fra Lolland Aldrerdd deltog i mgde i Regionsaeldreradet onsdag den 26.
januar 2022.

Indstilling:
Aldrerddet far en briefing pa indholdet i mgdet.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilsted ved mgdet.

Aldreradet blev orienteret om mgdet i Regionsaeldrerddet den 26. januar 2022.

12. Valg til FrivilligCenter Lollands projekt: Kursus til frivillige pa
eldreomradet

Sagsfremstilling:

Aldreradet modtog den 18. januar 2022 opfordring fra centerleder Thomas O.S. Nielsen
til at deltage i planlaegningen af kurser for frivillige.

14/20



lollandkommune
-

Frivillig Center Lolland har i 2021 sammen med det davaerende Aldrerdd modtaget
50.000 kr. til at udarbejde og gennemfgre kurser og uddannelse til frivillige, isaer pa
zldreomradet, i Igbet af 2022.

Thomas 0.S. Nielsens mail er vedlagt som bilag 1.

Som bilag 2 vedlaegges ansggningen til § 18-midler til projektet, med beskrivelse af
formal, gnsket effekt, malgruppe og aktiviteter.

Indstilling:
Fldrerddet veelger 2 medlemmer til at indga i planlaegningen.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.

Susanne Andersson og Annie Jeppesen valgtes til at deltage i Frivilligcenter Lollands
projekt.
Bilag:

e Bilag 1: Mail fra Thomas 0.S. Nielsen, FrivilligCenter Lolland
e Bilag 2: FrivilligCenter Lollands ansggning om § 18-midler

13. Forslag om strategimgde i Aldreradet

Sagsfremstilling:
Forslagsstiller: Annie Jeppesen.

Det kunne veere nyttigt at tage en dag i Aldrerddet, hvor vi taler om, hvad vi gerne vil
arbejde med i rddet fremover. Fx i februar maned. Der skal veere god tid til at diskutere

og bringe ideer pa bane. P& den made lzerer vi ogsa hinanden at kende.

Indstilling:
Aldrerddet drofter forslaget og fastsaetter et uformelt mgde.

Beslutning:
Fraveerende: Karen Zubari

Fldrerddet beslutter, at mgdet skal afholdes i enten Maribo eller Nakskov. Anne
Bjerregaard, naestformand undersgger lokalemulighed i kommunalt regi. Dato og tid
aftales pa nseste mgde.

Supplerende sagsfremstilling til mgdet den 10. februar 2022:
Sagen genoptages fra sidste mgde.

Indstilling:
Aldrerddet fastsaetter tid og sted for strategimgde.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer til stede ved mgdet.
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FEldreradet vedtager at holde strategimgde den 31. marts 2022, kl. 13.00. Anne
Bjerregaard sgrger for mgdelokale.

14. Punkter til drgftelse med AOS udvalget den 6. april 2022

Sagsfremstilling:

Ifolge Arshjul £0S-udvalg 2022, som er vedhaeftet i £ldre-, Omsorgs- og
Sundhedsudvalgets dagsorden for deres mgde den 2. februar 2022, pkt. 6 Aben
orientering, planlagger udvalget faellesmgde med Aldreradet den 6. april 2022. Udvalget
planlaegger ligeledes pa deres mgde den 2. marts 2022 at drgfte de fra Aldreradet
modtagne emner.

Derfor er der behov for, at Aldrerddet nu opndr enighed om en raekke emner, der skal
tages op med udvalget den 6. april 2022.

Indstilling:
Aldrerddet drofter og fastlaegger emner til drgftelse med £0S-udvalget den 6. april.

Administrationen foranlediger Aldreradets beslutning videreformidlet til £0S-udvalget,
til deres dagsorden for mgde den 2. marts.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.

Til mgdet med Aldre- Omsorg- og Sundhedsudvalget den 6. april kl. 19.00 p3
Mgllecentret, har Aldreradet folgende spgrgsmal til radet:

Alkoholproblematikken pa gaestepladser p& kommunens plejecentre.
Magtanvendelse p& plejecentrene.

Pargrendes inddragelse ved visitationer.

Hjzelpemidler.

Natlige tilsyn pa plejecentre.

Senior bofallesskaber.

Skader pa plejeboliger kontra egen bolig.

Klippekort pa plejecentre.

15. Orientering fra ZAldrerddets kontaktpersoner pa plejehjemmene

Sagsfremstilling:

Efter at Aldrerddet pa sidste mgde udpegede kontaktpersoner til kommunens plejehjem,
har teamlederne faet besked pa, hvem der er blevet deres kontaktperson i ZAldreradet.

Flere teamledere har allerede meldt tilbage med tak og vil szette sig i forbindelse med
deres kontaktperson for at aftale et fgrste mgde med rundvisning og indledende
drgftelse.

Indstilling:

Aldreradets medlemmer vil under dette punkt fremover berette om nyt fra deres
plejehjem og mgdeaktivitet i deres kontaktudvalg.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.
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Alle medlemmer af A£ldrerddet har faet svar tilbage fra hver deres plejecenter. Dato for
et fgrste mgde med teamleder, henholdsvis dato for kontaktudvalgsmgde er modtaget af
flere medlemmer, eller er pa vej. Ulrik Slente og Susanne Andersson foreslar, at alle
Aldrerddets medlemmer far et identitetskort med navn og billede, til brug som
kontaktpersoner pa kommunens plejecentre. Formanden kontakter administrationen.

16. Status fra Brugerrddet - Fzlleskgkkenet I/S

Sagsfremstilling:
Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved madet.

Aldrerddet afventer invitation fra Feelleskgkkenet til rundvisning.

17. Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling:

e Hvem laegger bil til, og hvem kgrer med hvem til temadagen for nyvalgte i Ringsted
den 3. marts 2022 kl. 9.00-14.45?

e Ang. rundvisning pa Feelleskgkkenet: Administrationen oplyser, at navnene pa vores
medlemmer og suppleanter til Brugerradet - Faelleskgkkenet 1/S er kommunikeret
videre til rette vedkommende, og at Faelleskgkkenet herefter plejer at kontakte
FEldrerddet for aftale om rundvisning. Det vil vi se frem til.

e Det er aftalt med formanden for Aldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget Marie-Louise
Brehm Nielsen, at hun og naestformand Klaus Svensson aflaegger kort besgg hos
Aldreradet under vores naeste mgde den 10. marts. Ngjagtigt tidspunkt for
politikernes deltagelse aftales naermere.

Indstilling:
Fremsendes uden indstilling.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.

Til mgdet i Ringsted den 3. marts er det besluttet, at 3 biler fyldes med medlemmer til
mgdet.

Bil 1: Ulrik kgrer, Tom, Anne, Annie.
Bil 2: Alice kgrer, Susanne, Erik, Nina.

Bil 3: Finn kagrer, Mai-Britt, Karen.
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18. Eventuelt

Sagsfremstilling:
Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende:

19. Kommunikation fra mgdet

Sagsfremstilling:

Som Aldrerdd er det vigtigt at forteelle kommunens borgere om sit arbejde, resultater,
holdninger og aktiviteter. P& den made viser /Aldreradet, at det tager ansvar for, at
kommunens aldre bliver hgrt og set.

Indstilling:

Fldrerddet drgfter kort, hvilke “tophistorier” der har vaeret pa dagens mgde, og hvad
radet gnsker kommunikeret videre til samarbejdspartnere og evt. pressen.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet:

Af "tophistorier" pa dette mgde: Teamlederne p8 kommunens plejehjem har taget godt
imod deres kontaktpersoner fra Aldreradet, og kontaktudvalgsmgder er undervejs flere
steder. - Dosispakning af medicin bliver gratis for alle borgere, der er visiteret til
medicinadministration, bdde nuveaerende og fremtidige, og der arbejdes pa ensartet
levering af dosisrullerne til de enkelte plejehjem, sa udbringning bliver billigst mulig for
borgerne. - Aldreradet frarader karantzene pa 6 mdr. efter 2 x 6 maneders
aflastningstilbud, anbefaler minimum 2 dages tilbud om ugen, gratis kgrsel, og mere
inddragelse af pargrende ved visitation til aktivitets-/traeningstilbud, ligesom
sagsbehandlingsfristerne bgr forkortes.

20. Godkendelse af Kvalitetsstandard - Aktivitet og traeningstilbud
borgere med svaere fysiske funktionsnedsaettelser

Sagsnummer: 27.03.00-P23-1-22
Sagsbehandler: Lars Haubroe

Sagsfremstilling:
Baggrund:

Formalet med kvalitetsstander er, at omsaette lovgivning til konkrete indsatser, saledes
at:

e Der er tydelig sammenhang mellem det politisk fastsatte serviceniveau og de
indsatser der leveres til borgeren, blandt andet ved at der redeggres for indsatsernes
indhold og omfang som dermed er med til at synligggre det kommunale serviceniveau.

e Kvalitetsstandarden afspejler den serviceramme som Visitation- /AEldre & Sundhed, i
Lolland Kommune, traeffer afggrelsen indenfor.
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lollandkommune
-

e Borgerens rettigheder og pligter er tydelige.
e Kvaliteten er beskrevet.

For Lolland Kommunes visitatorer i Visitation- A£ldre & Sundhed, samt leverandgrer, er
kvalitetsstandarderne et fagligt redskab, som danner rammen om det daglige
samarbejde i forbindelse med tildeling af tilbud og levering af indsatser.

Kvalitetsstandarderne er saledes primaert et internt arbejdsredskab henvendt til
sagsbehandlere (visitatorer), leverandgrer, professionelle samarbejdspartner samt
politikerne.

Kvalitetsstandard og indsatsbeskrivelserne kan udleveres til borgerne efter gnske og der
udarbejdes lgbende mere overskuelige og laesevenlige serviceinformationer,
indeholdende beskrivelser af de kommunale serviceydelser pa omradet

I denne sag og materiale findes Lolland Kommunes kvalitets standard for tilbud til
borgere med sveer fysisk funktionsnedseettelse, hvor der dels kan vaere behov for
aflastning af pargrende - Lov om Social Service (SEL) § 84 stk. 1 og treening med henblik
pa vedligeholdelse af den resterende funktionsevne SEL § 86 stk. 2. Bilag 1

Kvalitetstandarden for 2022 har gennemgaet indholds- samt layoutmaessige aendringer
der beskrives kort i nedenstaende samt i medsendte sendringsark. Bilag 2

fndringerne er kort beskrevet i 2 hovedpunkter der omhandler henholdsvis andringer i
forhold til layout samt indhold.

Layout:

Det er et krav at offentlige tilgeengelige dokumenter er webtilgaengelige.
Kvalitetstandarden for 2022 er layoutmaessigt opdateret sdledes at den opfylde gaeldende
krav til webtilgaengelighed.

Derudover redaktionelle aendringer der gger den generelle laesevenlighed.
Indhold: Se bilag 2, Andringsark.

Indholdsmaessigt er standarden for 2022 delt op i 2 malgrupper. Henholdsvis gruppe 1
hvor fokus er aflastning, og gruppe 2 hvor fokus er traening.

Derudover er indholdet i forhold til de 2 grupper przeciseret, ligesom der er zendret i
forhold til hyppighed og varighed af tilbuddet.

Behovet for aendring af varighed samt hyppighed er set ngdvendig med udgangspunkt i
det samlede antal pladser der er til radighed p& henholdsvis Skovcentret i Nakskov samt
Bangshavecentret i Maribo hvor tilbuddet har til huse, da tilbuddet har til vane at "sande"
til, med det resultat ventelisterne for nye borgere vokser. Med andret varighed samt
hyppighed @nsker vi at skabe bedre mulighed for plads til de borgere der star pa
venteliste, og samtidighed fastholde mulighed for de borgere der har veeret tilknyttet
tilbuddet, om at komme tilbage efter en given periode, safremt behovet herfor fortsat er
til stede. Behovet vurderes individuelt ud fra gaeldende kriterier beskrevet i
kvalitetstandarden.
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lollandkommune
-

Planmaessige forhold/Lovgrundlag

e Lov om social service § 84 stk. 1 - omhandlende tilbud om aflgsning eller aflastning til
agtefzelle, foraeldre eller andre nzere pargrende, der passer en person med nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne.

e Lov om Social Service § 86 stk. 2 - omhandlende traening efter serviceloven

Hgring/udtalelse
Sagen skal til hgring i A£ldrerddet og Handicapradet.

Sagen afggres af
Ffldre- Omsorg- og Sundhedsudvalget

Bilag

e Bilag 1. Kvalitetsstandard - Tilbud til borgere med svaere fysiske
funktionsnedseettelser §§ 84 og 86

e Bilag 2. £ndringer i kvl. std. §§ 84 og 86 Tilbud til borgere med sveer fysisk
funktionsnedseettelse

Beslutning:
Godkendt. Sagen sendt til hgring i Handicap- og Aldrerad.

Sagsfremstilling til Z£ldrerddets mgde den 10. februar 2022:
Aldreradet drgfter og udarbejder hgringssvar.

Indstilling
Aldrerddets hgringssvar videresendes til £ldre- Omsorg- og Sundhedsudvalget.

Beslutning:
Fraveerende: Alle medlemmer tilstede ved mgdet.

Aldrerddet drgftede sagen og videresender dette hgringssvar:

e 6 maneders karantane efter 2 x 6 mneders aflastningstilbud vil give gget pres pa
egtefzelle/samlever, fgre til forvaerring i borgers funktionsniveau og fremrykke behov
for plejebolig, som er en langt dyrere Igsning. I stedet anbefaler A£ldreradet, at der
oprettes det antal aflastningspladser, der er behov for.

« 1 dags aflastning om ugen er for lidt. £ldrerddet anbefaler, at der tilbydes minimum 2
dage om ugen, sa aegtefzaelle/samlever kan na at ordne praktiske opgaver og ogsa selv
fa et helt ngdvendigt pusterum.

« Sagsbehandlingsfristerne pa aflastning op til 12 uger, og traening 8 uger, er urimeligt
lange. Flere ressourcer bgr saettes ind, sa borger og aegtefeelle hurtigst muligt far et
taleligt liv.

e Kgrsel 400 kr./md. burde veere gratis. Den hgje betaling kunne afholde borgere uden
anden indtaegt end folkepensionen fra at deltage.

e Borger skal gives mulighed for at medvirke i sagsbehandlingen. Her anbefaler
Aldreradet, at det tilfgjes, at pargrende i videst muligt omfang skal forsgges inddraget
af hensyn til borgers fremtidige trivsel i tilbuddet.
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Administrativt samarbejde med AEldrerddet

/ldre og Sundhedschef deltager i £ldrerddets mgder, tilstedevaerelsen i det enkelte mgde afspejles i
dagsordenens punkter, sdledes at chefen er deltagende i den del af mgdet hvor tilstedevaerelse er
relevant. Dette vil typisk omhandle hgringssager samt drgftelser relateret til A£ldre og
Sundhedssektorens omrade etc.

I det fglgende beskrives den administrative opgavelgsning der stilles til radighed for Aldrerddet, af
Staben for Folkesundhed og Udvikling.

Dagsorden

1. Aldrerddet udarbejder dagsorden til radets mgder.
2. Sager fra AEldre- og Sundhedsudvalget til hgring sendes til A£ldreradets formand eller sekreteer.
3. Orienteringspunkter fra A£ldre og Sundhedschef sendes til Aldrerddets formand eller sekreteer.
4. Staben laegger dagsorden op p& kommunens hjemmeside (&£ldrerddets side), ndr den
modtages.
Referat

1. Referat sendes til Staben som laegger den op p& kommunens hjemmeside (&£ldreradets side).

2. Staben formidler afgivne hgringssvar videre, og sikre at disse indarbejdes i A£ldre- og
Sundhedsudvalgets dagsorden.

3. Staben videreformidler evt. bemaerkning i referatet, af interesse for andre dele af den
kommunale organisation.

Lokalereservation og mgdeforplejning
1. Staben sgrger for reservation af mgdelokaler til £ldrerddets mgde, herunder bestilling af
mgdeforplejning.

Refusion af evt. udlaeg

1. Refusion af evt. udlaeg, bilag sendes til staben, af formanden for seldreradet, som sgrger for at
disse bliver handteret.

Kilometergodtggrelse/diaeter
1. Aldrerddet far udleveret blanket til registrering af deres deltagelse i ordinaere mgder i
Aldreradet, evt. Kontaktudvalg/Brugerrad etc.
2. Der ydes dizeter for deltagelse i A£ldreradets mgder o/u 4 timer.
3. Der ydes kgrselsgodtggrelse efter statens takster.
4. Blanketten afleveres til staben min. 2 x arligt, som sgrger for at der sker udbetaling.

Budgetopfglgning
1. Der Udarbejdes budgetopfglgning 2 x arligt, p& hovedposter, som tilgar ZAldreradets formand.

/Eldre og Sundhed SgW/25.11.2021



Aldreradets konstituerende mede 7. dec. 2021 — pkt. 7
Sagsnr. 27.69.40-G01-18-21

Forslag til ZENDRET TEKST
1 Bilaget ”Administrativt samarbejde med ZAldreradet 2022-2025”
Fremsat af Karen Zubari, medl. af ZAldreradet 2022-2025

Administrativt samarbejde med Aldreridet

Samarbejdet folger § 8 Samarbejde — i Vedtaegter for Aldreradet i Lolland Kommune og specifice-
res yderligere i det folgende:

Aldreradet kan tilbyde Zldre- og Sundhedschefen at deltage 1 Aldrerddets moder i det omfang,
Aldreradet finder det relevant for sagens belysning. Aldre- og Sundhedschefen kan ligeledes selv
tilbyde at deltage under et punkt, hvis denne har nyt at berette. Deltagelse aftales med ZAldreréddsfor-
manden forud for hvert mede og vil fremgé af de respektive punkter pa dagsordenen for eldrerdds-
medet.

P& samme made kan chefer fra andre sektorer deltage, efter aftale med Aldrerddets formand, hvis
deltagelse er relevant under specifikke punkter pa dagsordenen, og sddan deltagelse vil ligeledes
fremgé af dagsordenen.

I det folgende beskrives den administrative opgavelesning, der stilles til rddighed for ZEldreradet af
Staben for Folkesundhed og Udvikling:

Dagsorden

1. Zldrerddet udarbejder dagsorden til rddets meder.

2. Sager til horing fra ZAldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget, andre udvalg, andet forvalt-
ningsorgan eller fra Byrddet, sendes til Aldreradets formand, med kopi til ZEldrerédets se-
kreteer, i god tid, s sagerne kan na at komme med pa dagsordenen.

3. Orienteringspunkter fra ZAldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget, andre udvalg, andet for-
valtningsorgan eller fra Byradet, sendes til ZAldrerddets formand, med kopi til ZAldreradets
sekreteer, 1 god tid, sa punkterne kan na at komme med pé dagsordenen.

4. Staben leegger dagsorden op pd kommunens hjemmeside (Zldrerddets side), nar den modta-
ges.

Referat

1. Referat af ®ldreradsmede sendes til Staben, som laegger det p4 kommunens hjemmeside
(Zldreradets side).

2. Staben formidler afgivne heringssvar videre og sikrer, at disse indarbejdes i dagsordenen for
det udvalg, sagen henherer under.

3. Staben videreformidler evt. bemarkninger i referatet, som kan vare af interesse for andre
dele af den kommunale organisation. Dette sker 1 tet dialog med ZAldrerddets formand, med
kopi til denne.

Lokalereservation og medeforplejning

1. Staben serger for reservation af medelokaler til Aldrerddets mode, herunder bestilling af
medeforplejning.
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Refusion af evt. udlaeg
1. Bilag for evt. udleg til refusion sendes til Staben af ZAldrerddets formand, sekretar eller evt.
kasserer. Staben sgrger for, at pengene bliver udbetalt.

Kilometergodtgerelse/dizeter
1. Zldrerddets medlemmer far udleveret blanket til registrering af deres deltagelse i ordinare
meder i Aldreradet, mader i Kontaktudvalg, Brugerrad etc.
2. Der ydes dizter for deltagelse 1 Aldrerddets moder over/under 4 timer.

3. Der ydes karselsgodtgerelse efter statens takster.
4. Blanketten afleveres til Staben min. 2 gange arligt, og Staben serger for, at der sker udbeta-
ling.
Budgetopfelgning
1. Der udarbejdes budgetopfelgning 4 gange arligt. Disse tilgir Aldrerddets formand og evt.
kasserer.

Karen Zubari, 2021-12-06
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Administrativt samarbejde med ZAEldrerddet

fEldre og Sundhedschef deltager i £ldreradets mgder, tilstedevaerelsen i det enkelte mgde afspejles i
dagsordenens punkter, saledes at chefen er deltagende i den del af mgdet hvor tilstedevaerelse er
relevant. Dette vil typisk omhandle hgringssager samt drgftelser relateret til A£ldre og
Sundhedssektorens omrade etc.

I det fglgende beskrives den administrative opgavelgsning der stilles til radighed for Aldrerddet, af
Staben for Folkesundhed og Udvikling.

Dagsorden
1. Aldreradet udarbejder dagsorden til radets mgder.
2. Sager fra Aldre- og Sundhedsudvalget til hgring sendes til A£ldreradets formand eller sekreteer.
3. Orienteringspunkter fra A£ldre og Sundhedschef sendes til Aldreradets formand eller sekretaer.
4. Staben laegger dagsorden op p& kommunens hjemmeside (&£ldreradets side), ndr den
modtages.
Referat

1. Referat sendes til Staben som laegger den op p& kommunens hjemmeside (&£ldreradets side).

2. Staben formidler afgivne hgringssvar videre, og sikre at disse indarbejdes i Aldre- og
Sundhedsudvalgets dagsorden.

3. Staben videreformidler evt. bemaerkning i referatet, af interesse for andre dele af den
kommunale organisation.

Sager til hgring - sagsgang

e Sagsbehandler(e) der har sager der skal videre i hgring, ofte efter fgrste udvalgsbehandling,
sender sagen til hgring i A£ldrerddet, nar beslutningen om hgring er taget i udvalgsmgde (i
praksis, straks efter referat fra udvalgsmgde foreligger). Sagen og dens evt. bilag sendes til
Aldreradets formand Karen Zubari <karen@karenzubari.dk

e Det fremgar af beslutning pd sagen hvorndr den genoptages i udvalget, og Aldreradet
meddeles i overensstemmelse hermed hvorndr hgringssvar skal veere modtaget i pdgaeldende
forvaltning, dvs. retur til afsender jf. ovenstdende, sdledes at det afgivne hgringssvar kan
pafgres sagen for den genoptages i udvalgsmgde.

Lokalereservation og mgdeforplejning

1. Staben sgrger for reservation af mgdelokaler til £ldrerddets mgde, herunder bestilling af
mgdeforplejning.

Refusion af evt. udiaeg

1. Bilag for evt. udlaeg til refusion sendes til Staben af A£ldrerddets formand eller sekretzer. Staben
sgrger for, at pengene bliver udbetalt.
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Kilometergodtggrelse/diaeter

1. Aldrerddet far udleveret blanket til registrering af deres deltagelse i ordinaere mgder i
Aldreradet, evt. Kontaktudvalg/Brugerrad etc.

2. Der ydes dizeter for deltagelse i A£ldreradets mgder o/u 4 timer.

3. Der ydes kgrselsgodtggrelse efter statens takster.

4. Blanketten afleveres til staben min. 2 x arligt, som sgrger for at der sker udbetaling.

Budgetopfglgning

1. Der Udarbejdes budgetopfglgning 4 x arligt, p& hovedposter, som tilgdr Aldreradets formand.

/Eldre og Sundhed SgW/03.02.2022



Administrativt samarbejde med Aldrerddet

FEldre og Sundhedschef deltager i £ldreradets mgder, tilstedeveerelsen i det enkelte mgde afspejles i
dagsordenens punkter, saledes at chefen er deltagende i den del af mgdet hvor tilstedeveerelse er
relevant. Dette vil typisk omhandle hgringssager samt drgftelser relateret til A£ldre og
Sundhedssektorens omrade etc.

I det fglgende beskrives den administrative opgavelgsning der stilles til radighed for Aldrerddet, af
Stab Aldre & Sundhed.

Dagsorden

1. Aldrerddet udarbejder dagsorden til r&dets mgder.
2. Staben laegger dagsorden op pa kommunens hjemmeside (&ldreradets side), nar den
modtages.

Referat

1. Referat sendes til Staben som laagger den op p& kommunens hjemmeside (&£ldreradets side).

2. Staben formidler afgivne hgringssvar videre, og sikrer at disse indarbejdes i Aldre-, Omsorgs-
og Sundhedsudvalgets dagsorden.

3. Staben videreformidler evt. bemaerkning i referatet, af interesse for andre dele af den
kommunale organisation.

Sager til hgring - sagsgang

1. Sagsbehandler(e) der har sager der skal videre i hgring, ofte efter fgrste udvalgsbehandling,
sender sagen til hgring i A£ldrerddet, ndr beslutningen om hgring er taget i udvalgsmgde (i
praksis, straks efter referat fra udvalgsmgde foreligger). Sagen og dens evt. bilag sendes til
Aldrerddets formand Karen Zubari, aeldreradets naestformand Anne Bjerregaard samt sekretaer
Nina Stangerup pa mail.

2. Det fremgar af beslutning pa sagen hvornar den genoptages i udvalget, og Aldreradet
meddeles i overensstemmelse hermed hvorndr hgringssvar skal veere modtaget i pdgaeldende
forvaltning, dvs. retur til afsender jf. ovenstdende, sdledes at det afgivne hgringssvar kan
pafores sagen for den genoptages i udvalgsmgde.

Sager til orientering — sagsgang
1. Sagsbehandler(e) der har sager, der skal videre til orientering, sender sagen og dens evt. bilag

til AEldreradets formand Karen Zubari, seldrerddets naestformand Anne Bjerregaard samt
sekretaer Nina Stangerup pa mail.

Lokalereservation og mgdeforplejning

1. Staben sgrger for reservation af mgdelokaler til fEldrerddets mgde, herunder bestilling af
mgdeforplejning.

Refusion af evt. udlaeg

1. Bilag for evt. udlaeg til refusion sendes til Staben af Aldrerddets formand, naestformand eller
sekreteer. Staben sgrger for, at pengene bliver udbetalt.
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Kilometergodtggrelse/diseter

1. Aldrerddet far udleveret blanket til registrering af deres deltagelse i ordinaere mgder i
Aldrerddet, evt. Kontaktudvalg/Brugerrad etc.
2. Der ydes dizeter for deltagelse i £ldreradets mgder o/u 4 timer.
3. Der ydes kgrselsgodtggrelse efter statens takster.
4. Blanketten afleveres til staben min. 2 x arligt, som sgrger for at der sker udbetaling.
Budgetopfglgning
1. Der Udarbejdes budgetopfglgning 4 x arligt, pa hovedposter, som tilgdr Aldrerddets formand.

Godkendt af Aldrerddet i Lolland Kommune p& mgdet den 10. februar 2022.

Godkendt af aldrechef Sgren Wollesen pa Aldreradets mgde den 10. februar 2022.
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k:

ALDRERAD

Den 7. december 2021
Notat

Retningslinier for udbetaling af mgdedizeter, tabt arbejdsfortjeneste og
korselsgodtggrelse

Dixter og tabt arbejdsfortjeneste

Det er fastsat i retssikkerhedslovens § 31, stk. 3, at medlemmer af ldrerdd modtager dizeter, erstatning
for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og udgiftsgodtggrelse efter reglerne i kommunestyrelseslovens §
16 a.

Mgdedizeter, k@rselsgodtggrelse samt erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste er saledes
lovpligtige ydelser, som den enkelte kommune er ansvarlig for at daekke udgifter til for medlemmer af
ldrerad.

Takster

Takster for dizeter fastseettes i bekendtggrelse om vederlag, diaeter, pension mv. for varetagelse af
kommunale hverv og reguleres arligt.

Diaeter:

o Mgder op til 4 timer: 440,00 kr. (2022-niveau)
e Mgder over 4 timer: 880,00 kr. (2022-niveau)

Tabt arbejdsfortjeneste:

e Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste kan pr. dag hgjst udggre det femdobbelt af
dizetsatsen for mgder op til 4 timer.

Zldreradets ordinaere mgder udlgser dizeter, mens deltagelse i blandt andet underudvalg og
arbejdsgrupper, der ikke er fastsat i vedtaegterne, normalt ikke udlgser dizeter.

Deltagelse i kurser, konferencer, brugerrad, pargrenderad mv. er ligeledes normalt ikke diaetberettiget,
men der er forskellig praksis i kommunerne i forhold til, hvad der ydes diater til.

Det afggrende for, om der udlgses diseter, er, hvorvidt aktiviteterne indgar som en del af radets virke, der
er godkendt af kommunalbestyrelsen.

Det anbefales, at det enkelte rad har klare og nedskrevne rammer for, hvornar radsmedlemmer modtager
dizeter. | nogle zeldrerad fremgar det eksempelvis af radets forretningsorden, hvilke mgder der udlgser
dieeter.

Skatteforhold i forbindelse med dizeter og tabt arbejdsfortjeneste

Det enkelte radsmedlem er ikke pligtig til at modtage diaeter eller udgiftsgodtggrelse og kan frasige sig
dem. Diseter er indkomstpligtige (skattepligtige) og kan derfor have betydning for andre offentlige ydelser,
et radsmedlem modtager.



Et rad kan ikke kollektivt fraskrive sig diseter, og kommunen kan ikke paleegge et rad ikke at modtage
dizeter.

Erstatning for tabt arbejdsfortjeneste adskiller sig fra dizeter, idet der ikke er tale om ekstra indtaegt, og
indtaegtsgrundlaget for at beregne sociale ydelser eendres saledes ikke.

Hvad angar godtggrelse for tabt arbejdsfortjeneste, er det op til det enkelte medlem af radet over for
kommunen at dokumentere, at der er tale om tabt arbejdsfortjeneste.

Hvis tredjepart sgger aktindsigt i, hvad ldreradets radsmedlemmer modtager i diseter og
k@rselsgodtggrelse, er hvert enkelt radsmedlem pligtig til at oplyse dette. Det fremgar af et svar fra
Justitsministeriet af 15. marts 2019 til Danske Zldrerad.

Kgrselsgodtgarelse

Zldreradsmedlemmer skal have mulighed for at deltage i fysiske mgder og pa anden made varetage
arbejdet, uden at det er forbundet med udgifter for den enkelte.

Der udbetales saledes skattefri kgrselsgodtggrelse, men til hvad og til hvilken takst er afhaengig af aftaler
internt i radet og mellem radet og kommunalbestyrelsen.

Nar det handler om kgrselsgodtggrelse, benytter flere aldrerdd samkgrsel og kgre til statens lave
kerselstakst frem for den hgje.

Takster for kagrselsgodtggrelse

e Statens hgje kilometersats for kgrsel i egen bil: 3,51 kr. pr. kilometer (2022-niveau)
e Statens lave kilometersats for kgrsel i egen bil: 1,98 kr. pr. kilometer (2022-niveau)

Radet kan ogsa beslutte at yde midler til buskort, taxakgrsel m.v. efter individuel vurdering og aftale.

For rejser til aktivitet uden for kommunen f.eks. Danske Zldrerads temadage, konferencer,
reprasentantskabsmgde og regionsaldreradsmgder m.v. kan radet have besluttet szerlige kgrselsregler
f.eks. faellestransport, samkgrsel, togrejse m.v.



Vandanlaeg i Blomsterparken, legionella-bakterier

Subject: Vandanlzeg i Blomsterparken, legionella-bakterier

From: "Kirsten B. Hansen" <kbh@kabelmail.dk>

Date: 23-01-2022 08:19

To: <mlbni@lolland.dk>, <klsve@lolland.dk>, <lafal@lolland.dk>, <diach@Iolland.dk>,
<lahri@lolland.dk>, <vape@Iolland.dk>, "'Tine Vinther Clausen'" <ticla@lolland.dk>

CC: "'Else Hansen'" <elsha@lolland.dk>, "'Karen Zubari'" <karen@karenzubari.dk>, "'Lene Antonisen""
<leneantonisen@gmail.com>, 'Jan Bentg' <jbentoe@hotmail.com>

Hej alle

Sagsnr.: 03.02.00-P19-1-21.
Nyt vandanlzeg i Blomsterparken

Pargrendenetvaerket (som bestar af nuvaerende og tidligere pargrende) i BP/KH har faet kendskab til, at ovenstaende
sag har veeret behandlet pa mgdet i £ldre-, Omsorgs-og Sundhedsudvalget den 17. jan. d.a. @konomiudvalget har
besluttet investeringen i BWT.

Der har netop veeret en meget oplysende artikel i Folketidende om denne sag. Det er meget tankevaekkende og
absolut ikke i orden, at bade beboere og pargrende skal oplyses via en artikel i avisen — og ikke via en direkte
information fra kommunen til de bergrte. Ikke mindst, da der tidligere fra pargrende er stillet spgrgsmal direkte til
kommunens ledelse vedr. dette emne.

Af sagsfremstillingen fremgar bl.a., at legionellabakterier kan medfgre en alvorlig lungebetaendelse, kaldet
Legionzersygdom. Den rammer specielt zeldre og svaekkede personer, og kan have dgdelig udgang.

Der er pavist steerkt forhgjede vaerdier i BP, der dels skyldes, at den nuvaerende varmtvandsbeholder er
overdimensioneret — dels at nedrivningen af en del af BP har betydet, at der er dgde rgrender, hvor bakterierne
ophobes og formerer sig.

Der er pa den "korte bane” monteret filtre, der sikrer vandkvaliteten, men disse filtre holder kun 92 dage. Derfor vil en
mere langsigtet og skonomisk fordelagtig I@sning kunne vaere opsaetning af et BWT-Safeshower anlaeg pa
Blomsterparken.

Desuden har smeden afkortet de rgr, der ikke laengere er i anvendelse, saledes at det overholder lovgivningen. En
anden (dyrere) Igsning end BWT-Safeshower anlaegget er udskiftning af den gamle varmtvandsbeholder til en ny.
Administrationen har vurderet det saledes, at der laegges op til at afprgve den mindst omkostningstunge Igsning, da
bl.a. “overkapaciteten og boligernes beskaffenhed fortsat baerer praeg af udestaende beslutninger i relation til den
fremtidige plejebolig strategi”.

Udvalget godkendte pa mgdet den 17. jan. d.a. indstillingen til AFPR@OVNING af den mindst omkostningstunge Igsning
- opszetning af et BWT-Safeshower.

Nuvaerende og tidligere pargrende har for mere end 1 ar siden stillet spgrgsmal til problemet med Legionella i BP. Det

blev tilsyneladende konstateret ult. 2020 (eller tidligere). Af den korrespondance, vi har kendskab til, fremgar primo

2021, at der

Igbende bliver foretaget vandprgver

- er pamonteret filtre for en sikkerheds skyld, men der er ikke konstateret en farlig legionella, men da anlaegget
er af ldre dato, har man taget disse forholdsregler.

- det vil veere boligkontoret i samarbejde med kommunale bygninger, der vurderer om, og hvad der evt. skal

foretages

safremt der var en risiko for borgerne, og der skulle foretages andre tiltag, ville pargrende i lighed med

borgere og plejepersonale vaere orienteret.

Siden er der ingen informationer fremkommet til hverken pargrende eller beboerne.

| Blomsterparken bor der specielt sldre og svaekkede personer, og det giver derfor anledning til felgende spgrgsmal,
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Vandanlaeg i Blomsterparken, legionella-bakterier

som vi anmoder om at fa besvaret HURTIGST MULIGT.

1. Hvornar er der pavist staerkt forhgjede vaerdier af legionella-bakterier i vandet i BP?

Det var tilsyneladende ikke tilfeeldet ved arsskiftet 2020/2021! Her var der efter det oplyste udelukkende tale
om “forholdsregler”

2.  Hvornar blev der monteret filtre, der sikrer vandkvaliteten?

w

Er der (og har der vaeret) monteret filtre pa alle tappesteder i BP?

4. Eralle filtre pa tappestederne skiftet hvert kvartal (i boligerne, i alle faellesrum, i aktivitetsomradet)?

5. Erfiltrene skiftet af smeden, viceveerten eller af andre?

o

Er der fra officiel side givet skriftlig information til beboerne og pargrende vedr. pasaetningen af filtrene
(nyhedsbreve, omdelt information, pa opslagstavler, via e-mail eller lignende)? Og om arsagen til dette
(information om bakterier i vandet)?

Der har jo veeret tale om en vaesentlig “forbedring” af lejlighederne.

7. Hvad har pasaetning (og udskiftning) af filtre pa alle tappesteder indtil nu kostet kommunen?

8. Hvorfor reageres der fgrst nu, da BP efter det oplyste er halveret i 2017 (og den nuvaerende
varmtvandsbeholder er overdimensioneret efter halvering af BP)?

9. Errisikoen for legionaersyge stgrre nu, end den var tidligere (f.eks. ved arsskiftet 2020/2021)?

10. Hvornar har smeden afkortet de rgr, der ikke laengere er i anvendelse?
Altsa — hvornar er lovgivningen blevet overholdt?

11. Hvorfor er det valgt, at de svage beboere i BP skal vaere med i et "forsgg” pa at Igse problemet — i stedet for at
vaelge en sikker Igsning?

12. Er pargrende, borgerne (og personalet) blevet orienteret om risikoen?
13. Hvor er der overkapacitet i plejeboligmassen pa Lolland?

14. Ville udvalgets medlemmer selv veere tilfredse — fgle sig sikre — med den valgte Igsning (bade som beboer og
pargrende)?

15. Hvilke udestaende beslutninger er der i relation til den fremtidige plejebolig strategi?
16. Er der planer om at lukke Blomsterparken?
17. De beboere, der bor i BP betaler fuldt belgb for lejen — og ma derfor forvente, at det fortsat er sikkert og trygt

at bo der. Der bgr og SKAL tages hensyn til, at BP fungerer som plejehjem — uanset hvad nogle matte have af
tanker om fremtiden.

Vi forventer, at denne henvendelse far en serigs behandling, og vi afventer meget hurtigt at modtage en
tilbagemelding med besvarelse af de spgrgsmal, vi har stillet.

Med venlig hilsen
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Subject: SV: Vandanlaeg i Blomsterparken, legionella-bakterier

From: Sgren Wollesen <srwo@Iolland.dk>

Date: 28-01-2022 09:19

To: Marie-Louise Brehm Nielsen <mlbni@lolland.dk>, "Kirsten B. Hansen" <kbh@kabelmail.dk>,
Thomas du Plessis de Richelieu <thdu@Iolland.dk>, "Klaus Frederik Svensson" <klsve@Iolland.dk>,
Lasse Tristan Falster <lafal@lolland.dk>, Diana Leicht Christensen <diach@Iolland.dk>, "Lars
Christiansen" <lahri@lolland.dk>, Vagn Holse Pedersen <vape@Iolland.dk>, "Tine Vinther Clausen"
<ticla@lolland.dk>

CC: 'Karen Zubari' <karen@karenzubari.dk>, 'Lene Antonisen' <leneantonisen@gmail.com>, 'Jan
Bentg' <jbentoe@hotmail.com>, Else Hansen <elsha@lolland.dk>

Til orientering

Administrationen har forholdt sig til de stillede spgrgsmal, for sa vidt angar spgrgsmalene af teknisk og
kommunikativ karakter, vedr. vandinstallationer og Legionella i Blomsterparken.
Svar herpd er indarbejdet under hvert spgrgsmal laangere nede i denne mail trad.

Mh.
Sgren Wollesen

Soren Wollesen

Aldre og Sundhedschef
tif. 54677700
srwo@lolland.dk

Lolland Kommune e /Eldre og Sundhed ¢ Jernbanegade 7 ¢ 4930 Maribo ¢ mobil 23805221 ¢ www.lolland.dk

Fra: Marie-Louise Brehm Nielsen <mlbni@lolland.dk>

Sendt: 24. januar 2022 10:02

Til: Kirsten B. Hansen <kbh@kabelmail.dk>; Seren Wollesen <srwo@lolland.dk>; Thomas du Plessis de Richelieu
<thdu@Iolland.dk>; Klaus Frederik Svensson <klsve@Iolland.dk>; Lasse Tristan Falster <lafal@lolland.dk>; Diana Leicht
Christensen <diach@lolland.dk>; Lars Christiansen <lahri@lolland.dk>; Vagn Holse Pedersen <vape@Iolland.dk>; Tine
Vinther Clausen <ticla@lolland.dk>

Cc: 'Karen Zubari' <karen@karenzubari.dk>; 'Lene Antonisen' <leneantonisen@gmail.com>; 'Jan Bentg'
<jbentoe@hotmail.com>; Else Hansen <elsha@lolland.dk>

Emne: Re: Vandanlaeg i Blomsterparken, legionella-bakterier

Keare Kirsten, Lene og Jan

Pé udvalgets vegne vil jeg takke for henvendelsen. Flere af spergsmélene er af teknisk karakter, som jeg vil
bede administrationen om at besvare.

Mht de politiske sporgsmal, er vi forst begyndt med introduktionen til arbejdet i udvalget, og der er ikke
pabegyndt nogen stillingtagen om fremtidens pleje- eller @ldreboliger. Det samme gor sig geeldende for
kapacitet af plejeboliger 1 Lolland Kommune. Vi skal l&engere hen med udvalgsarbejdet, for vi er klogere pa
de n@vnte sporgsmal.

Mvh Marie-Louise Brehm Nielsen

Fra: Kirsten B. Hansen <kbh@kabelmail.dk>
Sendt: sgndag, januar 23, 2022 8:20 AM
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Til: mlbni@lolland.dk; kisve@lolland.dk; lafal@Ilolland.dk; diach@Ilolland.dk; lahri@lolland.dk;
vape@Iolland.dk; 'Tine Vinther Clausen'

Cc: 'Else Hansen'; 'Karen Zubari'; 'Lene Antonisen'; 'Jan Bentg'

Emne: Vandanlaeg i Blomsterparken, legionella-bakterier

Hej alle

Sagsnr.: 03.02.00-P19-1-21.
Nyt vandanlzeg i Blomsterparken

Pargrendenetvaerket (som bestar af nuveerende og tidligere pargrende) i BP/KH har faet kendskab til, at ovenstaende
sag har veaeret behandlet pa mgdet i £ldre-, Omsorgs-og Sundhedsudvalget den 17. jan. d.a. @konomiudvalget har
besluttet investeringen i BWT.

Der har netop veeret en meget oplysende artikel i Folketidende om denne sag. Det er meget tankevaekkende og
absolut ikke i orden, at bade beboere og pargrende skal oplyses via en artikel i avisen — og ikke via en direkte
information fra kommunen til de bergrte. Ikke mindst, da der tidligere fra pargrende er stillet spgrgsmal direkte til
kommunens ledelse vedr. dette emne.

Af sagsfremstillingen fremgar bl.a., at legionellabakterier kan medfgre en alvorlig lungebetaendelse, kaldet
Legionaersygdom. Den rammer specielt ldre og svaekkede personer, og kan have dgdelig udgang.

Der er pavist staerkt forhgjede vaerdier i BP, der dels skyldes, at den nuvaerende varmtvandsbeholder er
overdimensioneret — dels at nedrivningen af en del af BP har betydet, at der er dgde rgrender, hvor bakterierne
ophobes og formerer sig.

Der er pa den "korte bane” monteret filtre, der sikrer vandkvaliteten, men disse filtre holder kun 92 dage. Derfor vil en
mere langsigtet og skonomisk fordelagtig Igsning kunne vaere opsaetning af et BWT-Safeshower anlaeg pa
Blomsterparken.

Desuden har smeden afkortet de rgr, der ikke laengere er i anvendelse, saledes at det overholder lovgivningen. En
anden (dyrere) Igsning end BWT-Safeshower anlaegget er udskiftning af den gamle varmtvandsbeholder til en ny.
Administrationen har vurderet det sdledes, at der laegges op til at afprgve den mindst omkostningstunge Igsning, da
bl.a. "overkapaciteten og boligernes beskaffenhed fortsat beerer praeg af udestaende beslutninger i relation til den
fremtidige plejebolig strategi”.

Udvalget godkendte pa mgdet den 17. jan. d.a. indstillingen til AFPROVNING af den mindst omkostningstunge Igsning
- opsaetning af et BWT-Safeshower.

Nuveaerende og tidligere pargrende har for mere end 1 ar siden stillet spgrgsmal til problemet med Legionella i BP. Det
blev tilsyneladende konstateret ult. 2020 (eller tidligere). Af den korrespondance, vi har kendskab til, fremgar primo
2021, at der

Ipbende bliver foretaget vandprgver

er pamonteret filtre for en sikkerheds skyld, men der er ikke konstateret en farlig legionella, men da anlaegget er
af zeldre dato, har man taget disse forholdsregler.

det vil veere boligkontoret i samarbejde med kommunale bygninger, der vurderer om, og hvad der evt. skal
foretages

safremt der var en risiko for borgerne, og der skulle foretages andre tiltag, ville pargrende i lighed med borgere og
plejepersonale vaere orienteret.

Siden er der ingen informationer fremkommet til hverken pargrende eller beboerne.

| Blomsterparken bor der specielt sldre og svaekkede personer, og det giver derfor anledning til felgende spgrgsmal,
som vi anmoder om at fa besvaret HURTIGST MULIGT.
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Hvornar er der pavist steerkt forhgjede veerdier af legionella-bakterier i vandet i BP?

Af vandprgver foretaget ultimo 2020, fremgik det af svar pa disse d. 12. januar 2021, at der var pavist
koncentration af Serotype S, 2-14 Legionella Pneumophila. Sundhedsrisikoen vurderes normalt som begraenset for
denne type.

Hvornar blev der monteret filtre, der sikrer vandkvaliteten?

Legionellafiltre er monteret d. 12. Januar 2021 og fornyet regelmaessigt efter forskrifterne. Der er fortsat
pamonteret filtre.

Er der (og har der vaeret) monteret filtre pa alle tappesteder i BP?

Ja, pa alle tappesteder i badevzaerelserne i beboelsesomradet. Mulig sygdom ved Legionella kan opsta, nar

forstgvet vand, inficeret med Legionella indandes. Mulige smittekilde er derfor anlaeg, hvor der spredes forstgvet

vand, f.eks. brusebadning.

Er alle filtre pa tappestederne skiftet hvert kvartal (i boligerne, i alle feellesrum, i aktivitetsomradet)?

Er filtrene skiftet af smeden, vicevaerten eller af andre?

Filtrene er skiftet af vicevaert/teknisk service

Er der fra officiel side givet skriftlig information til beboerne og pargrende vedr. pasaetningen af filtrene
(nyhedsbreve, omdelt information, pa opslagstavler, via e-mail eller lignende)? Og om arsagen til dette
(information om bakterier i vandet)?

Der er tale om driftsmaessige forhold som er blevet Ipbende handteret, og det er ikke undervejs vurderet at der

var risiko af en karakter, der skulle give anledning til at orientere beboere m.fl.

Hvad har pasaetning (og udskiftning) af filtre pa alle tappesteder indtil nu kostet kommunen?

Pris pr. gang har andraget kr. 36.000. Der skiftes filtre hver tredje maned jf. forskrifter indtil anden Igsning er

Hvorfor reageres der fgrst nu, da BP efter det oplyste er halveret i 2017 (og den nuvaerende varmtvandsbeholder
er overdimensioneret efter halvering af BP)?

| projektet for nedrivning indgik der ikke en stillingtagen til vand- og varmeforsyning.

Er risikoen for legionaersyge stgrre nu, end den var tidligere (f.eks. ved arsskiftet 2020/2021)?

Nej, de dgde rgrender er blevet fijernet, vandtemperaturen sat op og der er fortsat pamonteret filtre.

Hvornar har smeden afkortet de rgr, der ikke laengere er i anvendelse?
Rerender er fjernet i foraret 2021

Hvorfor er det valgt, at de svage beboere i BP skal vaere med i et “forsgg” pa at Igse problemet — i stedet for at
vaelge en sikker Igsning?

Der er ikke tale om forsgg, den installation der nu arbejdes med at fa etableret er egnet som permanent Igsning.
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Er pargrende, borgerne (og personalet) blevet orienteret om risikoen?

Er besvaret

Hvor er der overkapacitet i plejeboligmassen pa Lolland?

Der er tale om en samlet vurdering, altsa ud fra samlet antal plejeboliger, beleegningsprocenter mm.

Ville udvalgets medlemmer selv vaere tilfredse — fgle sig sikre — med den valgte Igsning (bade som beboer og
pargrende)?

Hvilke udestaende beslutninger er der i relation til den fremtidige plejebolig strategi?

Er der planer om at lukke Blomsterparken?

De beboere, der bor i BP betaler fuldt belgb for lejen — og ma derfor forvente, at det fortsat er sikkert og trygt at
bo der. Der bgr og SKAL tages hensyn til, at BP fungerer som plejehjem — uanset hvad nogle matte have af
tanker om fremtiden.

Vi forventer, at denne henvendelse far en serigs behandling, og vi afventer meget hurtigt at modtage en
tilbagemelding med besvarelse af de spgrgsmal, vi har stillet.

Med venlig hilsen
Pa vegne af pargrendenetvarket i BP/KH
Kirsten B. Hansen

Lene Antonisen
Jan Bentg
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Vedtaegter for Aldreradet i Lolland Kommune
2022-2025

§ 1. Navn

Lolland /ldrerdd er valgt efter reglerne i Lov om Retssikkerhed og Administration pa det
Sociale Omrade.

§ 2. Formal

Stk. 1. AFldrerddet rddgiver Byradet i aeldrepolitiske spgrgsmal og formidler synspunkter
mellem borgerne og Byrddet om lokalpolitiske spgrgsmal, der vedrgrer de zeldre.

Stk. 2. Byradet skal hgre AEldreradet om alle forslag, der vedrgrer de sldre.

§ 3. Virksomhed

Stk. 1. Aldrerddet er en selvstaendig forvaltningsmyndighed, som bl.a. er omfattet af
Forvaltningsloven og Lov om offentlighed i forvaltningen. ZAldrerddets medlemmer har
tavshedspligt i det omfang, det fglger af lovgivning eller af saerlige bestemmelser i
enkelte sager.

Stk. 2. A£ldrerddet kan af egen drift udtale sig og stille forslag om ethvert emne, der har
betydning for de zeldre i kommunen.

Stk. 3. AEldrerddet kan ikke behandle spgrgsmal, som kun vedrgrer enkeltpersoner blandt
de aeldre borgere eller blandt kommunens ansatte, medmindre sagen er af generel eller
principiel karakter.

Stk. 4. Aldreradet udgver sin virksomhed i mgder, som ikke er abne for offentligheden.
Dagsordener og beslutningsreferater er offentligt tilgeengelige pa Lolland Kommunes
hjemmeside - www.lolland.dk

Stk. 5. Aldrerddet skal holde sig orienteret om de seldres levevilkdr i kommunen og om
deres gnsker og behov.

Stk. 6. fEldreradet skal ggre malrettet indsats for at fremme naerdemokratiet, sd de
zldre kan inddrages aktivt i de lokale beslutninger pd seldreomradet.

Stk. 7. Aldrerddet orienteres om indholdet i tilsynsrapporter fra det kommunale tilsyn
med plejeboliger m.v. Det gaelder ogsa for Styrelsen for Patientsikkerheds risikobaserede
tilsyn. Rapporterne skal fremsendes til Aldreradet i forbindelse med den politiske
behandling.

Stk. 8. Aldreradet udarbejder i fgrste kvartal en beretning om sin virksomhed det
foregdende ar, begyndende fra valgperiodens 2. ar. Beretningen sendes til £ldre-,
Omsorgs- og Sundhedsudvalget til orientering og offentligggres herefter.
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§ 4. Eldreradet
Stk. 1. Til Lolland Aldrerad vaelges 11 medlemmer.

Stk. 2. Endvidere valges et antal suppleanter (hgjst 11). En suppleant bliver medlem af
radet, nar et medlem udtraeder eller er forhindret i at varetage sit hverv i mindst 3
maneder.

Stk. 3. Suppleanter deltager ikke i Aldreradets mgder.

Stk. 4. Medlemskab af /ldrerddet er ikke et borgerligt ombud. Der udbetales diseter og
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for deltagelse i mgderne, jf. bilag 1.

Stk. 5. Medlemmerne har ret til befordringsgodtggrelse efter statens takster (hgj takst)
ved deltagelse i mgder, kurser og lignende, jf. bilag 1.

§ 5. Valget
Stk. 1. Byradet sgrger for, at der afholdes valg til £ldrerddet hvert fjerde ar.
Stk. 2. Valgperioden fglger Byradets.

Stk. 3. Byradet fastlaegger i samrdd med Aldrerddet de naermere bestemmelser for
valgets gennemfgrelse.

Stk. 4. Opstilling af kandidater sker, efter at Aldrerddet har afholdt borgermgder, hvor
der orienteres om ldrerddets arbejde og opgaver samt om valgreglerne.

stk. 5. /ldreradet tiltreeder den 1. januar efter valgets afholdelse.

§ 6. Konstituering

Stk. 1. Aldrerddet konstituerer sig senest 15 dage efter valget med formand,
naestformand og sekretaer for hele valgperioden.

Stk. 2. Det konstituerende mgde indkaldes og ledes, indtil valg af formand, af det
medlem, der har laengst anciennitet. Er alle nyvalgte, indkaldes mgdet af
Administrationen. S3fremt flere har samme anciennitet, ledes mgdet af det aeldste
medlem. Efter valg af formand overgdr mgdeledelsen til denne.

Stk. 3. AEldrerddet kan nedseette arbejdsgrupper, hvor der foruden medlemmer af
Aldrerddet kan deltage andre borgere, som er fyldt 60 ar.

Stk. 4. Arbejdsgruppens kommissorium besluttes af Aldrerddet. Arbejdsgruppen kan
aldrig udtale sig pd /Aldreradets vegne.

Stk. 5. Aldreradet fastsaetter selv sin Forretningsorden.

Stk. 6. Der kan valges et forretningsudvalg, hvis /Aldrerddet beslutter en
Forretningsorden med dette indhold.
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§ 7. Okonomi

Stk. 1. Byradet betaler alle udgifter ved Aldrerddets virksomhed indenfor den afsatte
budgetramme og stiller sekretariatsbistand til radighed, hvis Z£ldrerddet gnsker det.

§ 8. Samarbejde

Stk. 1. Byradet og Aldrerddet lsegger vaegt pa at have et konstruktivt og
positivt samarbejde til gavn for de aeldre i Lolland Kommune.

Stk. 2. fEldrerddet mgdes efter behov med Direktion, sektorchefer og/eller de staende
udvalg til drgftelse af seldrepolitiske emner. Begge parter kan tage et sadant initiativ.

Stk. 3. Den lovbestemte hgring af Aldrerddet gaelder, hvad enten beslutning treeffes af
Byradet, i et udvalg eller af et forvaltningsorgan.

Stk. 4. Denne hgring skal ske i god tid, inden der trzeffes beslutning. Hgringsperioden er
saedvanligvis 2 uger. I hastesager aftales hgringsprocedure mellem borgmester/udvalgs-
formand og Aldreradets formand. Aldreradets udtalelse skal fglge sagsfremstillingen og
indstillingen som pategning eller saerskilt bilag.

Stk. 5. Hvis Byradet overdrager udfgrelsen af opgaver inden for sit ansvarsomrade til
private entreprengrer eller andre offentlige udfgrere, skal Byradet sikre, at Aldreradet
stadig bliver hgrt om spgrgsmal, som vedrgrer de zldre.

§ 9. Vedtaegten

Stk. 1. Denne vedtaegt traeder i kraft efter vedtagelse i Lolland Kommunes Aldrerdd og
godkendelse i Byradet.

Stk. 2. Vedtaegten tages op til revision, nar lovgivning eller andre forhold ngdvendigggr
det, dog senest i 1. kvartal 2026.

Stk. 3. Vedtaegtsaendringer skal godkendes af henholdsvis Byradet og Aldreradet.
Bilag 1: Diseter og godtggrelser til Aldreradet

Vedtaget pad Aldreradets mgde den

Godkendt i Byrddet i Lolland Kommune den

For Lolland Kommune For AEldrerddet i Lolland Kommune
Holger Schou Rasmussen Karen Zubari
Borgmester Formand
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Bilag 1.

Dizeter og godtgorelser til Aldreradet

Efter Styrelseslovens § 16 a, stk. 1, ydes efter statens takst (hgj) kgrselsgodtggrelse samt
dizeter og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til Zldreradets ordinaere og
eventuelt ekstraordinaere mgder samt Zldreradets arlige mgder med Zldre-, Omsorgs- og
Sundhedsudvalget.

Efter § 16 a, stk. 7, ydes herudover kgrselsgodtggrelse til fglgende aktiviteter, jf. nedenfor,
safremt deltagelsen er godkendt pa et seldreradsmgde. Der skal altid sgges samkgrsel.

Ved beslutningen skal radet specifikt tage stilling til, hvilke medlemmer der skal
repraesentere radet ved den pagaldende aktivitet.

Der ydes korselsgodtggarelse til:

= Deltagelse i mgder i stdende udvalg.

= Deltagelse i fellesmgde med Handicapradet én gang arligt. Mgdet sgges planlagt i
forbindelse med et ordinaert mgde i Aldreradet.

= Deltagelse i kursus og kursuslignende arrangementer, som har betydning for hvervet
som medlem af Aldrerddet.

= Konferencer arrangeret af ministerier og styrelser.
= Deltagelse i andre aktiviteter, ndr deltagelsen sker efter anmodning fra Byradet eller
et udvalg, f.eks. forelaaggelse af en sag for en statslig myndighed, en minister, eller et

folketingsudvalg.

» Deltagelse i besigtigelser i forbindelse med konkret sagsbehandling - forudsaetter
beslutning.

= Deltagelse i borgermgder der vedrgrer Aldreradets omrade.
= Deltagelse i bestyrelsesmgder/udvalgsmgder, hvortil A£ldrerddet har udpegningsret.
» Maksimum 4 mgder arligt som kontaktperson for et plejecenter.

Der ydes ikke korselsgodtgorelse til:

» Mgdeforberedelse - drgftelse af sager med forvaltningen, generelle besigtigelser eller
tilsynsforretninger.

= Deltagelse i formgder.
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» Deltagelse i mgder med administrationen.
= Deltagelse i mgder med borgmesteren.
= Deltagelse i mgder i rad, naevn eller bestyrelser, hvortil der ydes szerskilt vederlag.

= Deltagelse i f.eks. en indvielse, et rejsegilde eller et jubileeum,
fernisering/kunstudstilling.

= Deltagelse i kurser, studierejser, venskabsbesgg eller lignende, som ikke er besluttet
af Aldreradet.
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Vedtaegter for Eldreradet i Lolland Kommune 2022-2025

§ 1. Navn

Lolland /ldrerdd er valgt efter reglerne i Lov om Retssikkerhed og Administration pa det
Sociale Omrade.

§ 2. Formal

Stk. 1. Aldrerddet radgiver Byradet i aeldrepolitiske spgrgsmal og formidler synspunkter
mellem borgerne og Byradet om lokalpolitiske spgrgsmal, der vedrgrer de zeldre.

Stk. 2. Byradet skal hgre Aldrerddet om alle forslag, der vedrgrer de zeldre.

§ 3. Virksomhed

Stk. 1. Fldrerddet er en selvsteendig forvaltningsmyndighed, som bl.a. er omfattet af
Forvaltningsloven og Lov om offentlighed i forvaltningen. ZAldrerddets medlemmer har
tavshedspligt i det omfang, det fglger af lovgivning eller af saerlige bestemmelser i
enkelte sager.

Stk. 2. Aldrerddet kan af egen drift udtale sig og stille forslag om ethvert emne, der har
betydning for de aeldre i kommunen.

Stk. 3. AFldrerddet kan ikke behandle spgrgsmal, som kun vedrgrer enkeltpersoner blandt
de zldre borgere eller blandt kommunens ansatte, medmindre sagen er af generel eller
principiel karakter.

Stk. 4. fFldreradet udgver sin virksomhed i mgder, som ikke er &bne for offentligheden.
Dagsordener og beslutningsreferater er offentligt tilgeengelige pa Lolland Kommunes
hjemmeside - www.lolland.dk

Stk. 5. Aldrerddet skal holde sig orienteret om de seldres levevilkdr i kommunen og om
deres gnsker og behov.

Stk. 6. fldreradet skal ggre malrettet indsats for at fremme naerdemokratiet, sd de
zldre kan inddrages aktivt i de lokale beslutninger pd aeldreomradet.

Stk. 7. Aldrerddet orienteres om indholdet i tilsynsrapporter fra det kommunale tilsyn
med plejeboliger m.v. Det geaelder ogsa for Styrelsen for Patientsikkerheds risikobaserede
tilsyn. Rapporterne skal fremsendes til Aldreradet i forbindelse med den politiske
behandling.

Stk. 8. AFldrerddet udarbejder i forste kvartal en beretning om sin virksomhed det
foregdende ar, begyndende fra valgperiodens 2. ar. Beretningen sendes til Aldre-,
Omsorgs- og Sundhedsudvalget til orientering og offentligggres herefter.
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§ 4. Eldreradet
Stk. 1. Til Lolland Aldrerad vaelges 11 medlemmer.

Stk. 2. Endvidere vaelges et antal suppleanter (hgjst 11). En suppleant bliver medlem af
radet, nar et medlem udtraeder eller er forhindret i at varetage sit hverv i mindst 3
maneder.

Stk. 3. Suppleanter deltager ikke i Aldreradets mgder.

Stk. 4. Medlemskab af /Aldrerddet er ikke et borgerligt ombud. Der udbetales diseter og
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for deltagelse i mgderne, jf. bilag 1.

Stk. 5. Medlemmerne har ret til befordringsgodtggrelse efter statens takster (hgj takst)
ved deltagelse i mgder, kurser og lignende, jf. bilag 1.

§ 5. Valget
Stk. 1. Byradet sgrger for, at der afholdes valg til £ldrerddet hvert fjerde ar.
Stk. 2. Valgperioden fglger Byradets.

Stk. 3. Byradet fastlaegger i samrad med Aldrerddet de naermere bestemmelser for
valgets gennemfgrelse.

Stk. 4. Opstilling af kandidater sker, efter at Aldrer@det har afholdt borgermgder, hvor
der orienteres om ldrerddets arbejde og opgaver samt om valgreglerne.

stk. 5. /ldreradet tiltreeder den 1. januar efter valgets afholdelse.

§ 6. Konstituering

Stk. 1. Aldrerddet konstituerer sig senest 15 dage efter valget med formand,
naestformand og sekretaer for hele valgperioden.

Stk. 2. Det konstituerende mgde indkaldes og ledes, indtil valg af formand, af det
medlem, der har laengst anciennitet. Er alle nyvalgte, indkaldes mgdet af
Administrationen. S&fremt flere har samme anciennitet, ledes mgdet af det zldste
medlem. Efter valg af formand overgdr mgdeledelsen til denne.

Stk. 3. AEldrerddet kan nedseette arbejdsgrupper, hvor der foruden medlemmer af
Aldrerddet kan deltage andre borgere, som er fyldt 60 ar.

Stk. 4. Arbejdsgruppens kommissorium besluttes af Aldrerddet. Arbejdsgruppen kan
aldrig udtale sig pd /Aldreradets vegne.

Stk. 5. Aldreradet fastsaetter selv sin Forretningsorden.

Stk. 6. Der kan valges et forretningsudvalg, hvis /Aldrerddet beslutter en
Forretningsorden med dette indhold.
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§ 7. Okonomi

Stk. 1. Byradet betaler alle udgifter ved Aldrerddets virksomhed indenfor den afsatte
budgetramme og stiller sekretariatsbistand til radighed, hvis Z£ldrerddet gnsker det.

§ 8. Samarbejde

Stk. 1. Byradet og Aldrerddet lsegger vaegt pa at have et konstruktivt og positivt
samarbejde til gavn for de zeldre i Lolland Kommune.

Stk. 2. fEldrerddet mgdes efter behov med Direktion, sektorchefer og/eller de staende
udvalg til drgftelse af seldrepolitiske emner. Begge parter kan tage et sadant initiativ.

Stk. 3. Den lovbestemte hgring af Aldrerddet geelder, hvad enten beslutning treeffes af
Byradet, i et udvalg eller af et forvaltningsorgan.

Stk. 4. Denne hgring skal ske i god tid, inden der trzeffes beslutning. Hgringsperioden er
saedvanligvis 2 uger. I hastesager aftales hgringsprocedure mellem borgmester/udvalgs-
formand og Aldreradets formand. Aldreradets udtalelse skal fglge sagsfremstillingen og
indstillingen som pategning eller saerskilt bilag.

Stk. 5. Hvis Byradet overdrager udfgrelsen af opgaver inden for sit ansvarsomrade til
private entreprengrer eller andre offentlige udfgrere, skal Byradet sikre, at Aldrerddet
stadig bliver hgrt om spgrgsmal, som vedrgrer de zldre.

§ 9. Vedtaegten

Stk. 1. Denne vedtaegt traeder i kraft efter vedtagelse i Lolland Kommunes Aldrerdd og
godkendelse i Byradet.

Stk. 2. Vedtaegten tages op til revision, nar lovgivning eller andre forhold ngdvendigger
det, dog senest i 1. kvartal 2026.

Stk. 3. Vedtaegtsaendringer skal godkendes af henholdsvis Byradet og Aldreradet.
Bilag 1: Diaeter og godtggrelser til Aldrerddet

Vedtaget pa AEldreradets mgde den 10. februar 2022

Godkendt i Byradet i Lolland Kommune den

For Lolland Kommune For /Eldreradet i Lolland Kommune
Holger Schou Rasmussen Karen Zubari
Borgmester Formand
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Bilag 1.

Dieter og godtgerelser til Aldreradet

Efter Styrelseslovens § 16 a, stk. 1, ydes efter statens takst (hgj) kgrselsgodtggrelse
samt diseter og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til Aldreradets
ordinaere og eventuelt ekstraordinaere mgder samt Aldreradets arlige mgder med Aldre-
, Omsorgs- og Sundhedsudvalget.

Efter § 16 a, stk. 7, ydes herudover kgrselsgodtggrelse til fglgende aktiviteter, jf.
nedenfor, safremt deltagelsen er godkendt pa et aeldreradsmgde. Der skal altid sgges
samkgrsel.

Ved beslutningen skal radet specifikt tage stilling til, hvilke medlemmer der skal
repraesentere radet ved den pageseldende aktivitet.

Der ydes korselsgodtgarelse til:
= Deltagelse i mgder i stdende udvalg.

= Deltagelse i feellesmgde med Handicapradet én gang arligt. Mgdet sgges planlagt i
forbindelse med et ordinaert mgde i Aldrerddet.

»= Deltagelse i kursus og kursuslignende arrangementer, som har betydning for hvervet
som medlem af Aldrerddet.

= Konferencer arrangeret af ministerier og styrelser.
= Deltagelse i andre aktiviteter, nar deltagelsen sker efter anmodning fra Byradet eller
et udvalg, f.eks. forelaeggelse af en sag for en statslig myndighed, en minister, eller et

folketingsudvalg.

= Deltagelse i besigtigelser i forbindelse med konkret sagsbehandling - forudseetter
beslutning.

= Deltagelse i borgermgder der vedrgrer Aldrerddets omrade.

= Deltagelse i bestyrelsesmgder/udvalgsmgder, hvortil Aldreradet har udpegningsret.
» Maksimum 4 mgder arligt som kontaktperson for et plejecenter.

= Repraesentation i forbindelse med aktiviteter for Aldreradet.

Der ydes ikke karselsgodtgearelse til:

= Mgdeforberedelse - drgftelse af sager med forvaltningen, generelle besigtigelser eller
tilsynsforretninger.

= Deltagelse i formgder.

» Deltagelse i mgder med administrationen.
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= Deltagelse i mgder med borgmesteren.
= Deltagelse i mgder i rad, naevn eller bestyrelser, hvortil der ydes szerskilt vederlag.

= Deltagelse i f.eks. en indvielse, et rejsegilde eller et jubilaeum,
fernisering/kunstudstilling.

= Deltagelse i kurser, studierejser, venskabsbesgg eller lignende, som ikke er besluttet
af Aldreradet.
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Ministeriet har pa baggrund af gennemgangen ikke yderligere bemaerkninger eller
opfelgningspunkter til revisionsberetningen for 2020.

Opfelgning pa revisionsberetningen for 2019

Udlaendinge- og Integrationsministeriets har ingen forhold eller bemaerkninger til revisionen
af kommunens arsregnskab for 2019 eller tidligere ar.

Indstilling

Sektor for Social og Arbejdsmarked indstiller, at Byradet tager decisionsskrivelsen til
efterretning.

Sagen afggres af
Byradet

Bilag

e UIM Decisionsskrivelse for 2020

6. Orientering om initiativer til forbedret §18-
vejledning

Sagsnr.: 27.15.12-A00-1-22

Sagsfremstilling

P4 det arlige dialogmede med de frivillige sociale foreninger d. 11. november 2021 blev der
overfor Zldre- og Sundhedsudvalget udtrykt et anske om at forbedre radgivning og
vejledning af foreningslivet i relation til at sage §18-midler (818 i Lov om Social Service om
puljemidler til stette for frivilligt socialt foreningsarbejde).

Som opfelgning pa dialogmedet har FrivilligCenter Lolland i samarbejde med Sektor for
Social- og Arbejdsmarked besluttet falgende tiltag til at forbedre radgivning og vejledning
allerede fra den kommende uddelingsrunde i foraret 2022:

- Ved offentligggrelse af ansggningsmulighed i god tid gares der eksplicit og tydeligt i
annoncer, hjaelpetekst og skemaer opmaerksom pa og med opfordring til at benytte sig af
vejledningsmuligheden i FrivilligCentret

- Ansegningsfristen fastlaegges saledes, at der fremadrettet vil vaere mindst 3 uger til
radighed for Indstillingsudvalget og FrivilligCentret til at gennemga og eventuelt kontakte de
ansggende foreninger om uklarheder, fejl eller mangler i de fremsendte ansagninger

- Kurser i regnskab og 818 tilbydes foreningerne i regi af FrivilligCentret

- Indstillingsudvalget opfordres til efter kommende ansggningsrunde at evaluere og
vurdere pa effekten af de iveerksatte initiativer

Udvalget vil pa sit made til maj, hvor der tages stilling til Indstillingsudvalgets anbefalinger til
fordeling af puljen, samtidig blive orienteret om ovenstdende evaluering.

Indstilling
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Sektor for Social- og Arbejdsmarked indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget tager
orienteringen til efterretning.

/. Forslag til overordnet program for udvalgets seminar
foraret 2022

Sagsnr.: 27.00.00-G01-59-22

Sagsfremstilling

| lighed med tidligere ar har Social- og Arbejdsmarkedsudvalget (SAU) aftalt at gennemfare
et 12-12 seminar i foraret 2022.
Omdrejningspunktet for seminaret foreslas at vaere en praesentation og droftelse af de
vigtigste udfordringer, rammer og vilkar for udvalgets strategiske arbejde pa bade
voksensocialomradet og arbejdsmarkedsomradet (se emner nedenfor).
Som tilleeg hertil kunne der ogsa vaere en praesentation og droftelse af udvalgets strategiske
fyrtarn, Social Omstilling.
Administrationen vil foresla, at seminaret holdes som et sdkaldt 12-12 seminar pa datoerne
5. - 6. april 2022. Det ordinaere made for udvalget pa samme tidspunkt integreres i
tidsplanen for seminaret. Kalenderen vil blive booket, s snart datoerne er faldet pa plads.
Emner indenfor voksensocialomradet:
e Evaluering af det specialiserede voksenomrade
e Social- og Aldreministeriet har igangsat en grundig evaluering af malgrupper
og tilbud pa det specialiserede socialomrade
e Reform for hjemlgse
e Politisk aftale om en grundlaeggende omlaegning af hjemlgseindsatsen
e 10 arsplan for psykiatrien
e Langsigtet plan for forebyggelse og styrket indsats for borgere med psykiske
lidelser eller psykisk mistrivsel samt skabelse af bedre sammenhaeng i
indsatsen til borgeren pa tvaers af regioner og kommuner.

Emner indenfor arbejdsmarkedsomradet:
¢ Nytaenkning af beskaeftigelsesindsatsen
e Faerre proceskrav for nogle malgrupper, skonomisk besparelse pga. "Ret til
tidlig pension"
Virksomhedsservice
e Rekruttering, jobformidling og opkvalificering
A-kasseforsgget
e Forslag om at a-kasserne far ansvaret for ledige dagpengemodtagere de ferste
6 maneder i en ledighedsperiode
Nytteindsats
e Ledige skal arbejde for deres ydelse og motiveres til hurtigst mulig at sege mod
job eller uddannelse
e Alle borgere med et integrationsbehov - nytilkomne savel som personer, der
har vaeret laengere tid i kontanthjselpssystemet skal i 37 timers nytteindsats
Ydelseskommissionens anbefalinger til et nyt ydelsessystem
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VEDTAGTER FOR REGIONSALDRERAD
SJALLAND

§1 Grundlag
Regionsaldreradet er et &ldrepolitisk samarbejdsforum for regionens @ldre/seniorrad til varetagelse
af de @ldres interesser indenfor omréder, der 1 henhold til lovgivningen skal varetages af region
Sjeelland, ved at tilstreebe bedst muligt samarbejde med Regionsradet og dets nedsatte udvalg.
Regions@ldreradet er et forum for udveksling af erfaring og viden mellem de kommunale
@ldre/seniorrdd i regionen, og forseger at soge medindflydelse og udvikle ideer og forbedringer,
hvor det er muligt i forhold til de &ldres vilkér i region Sjelland.

§ 2 Medlemmer
Regionens kommunale @ldre/seniorrad er medlem af regionsealdreradet, nar der er betalt det
fastsatte arlige kontingent.

§ 3 Virke
Regionsaldreradet skal holde sig orienteret om aldres situation gennem aldre/seniorradene.
Regionsaldreradet orienterer aldre/seniorradene om regionens virke overfor @ldre.
Regionsaldreradet soger dialogen med regionspolitikerne. Regionsaldreradet kan pd eget initiativ
fremkomme med ideer og forslag om @ldres forhold, som efter raddets opfattelse ber fremmes, og
som har betydning for personer pa 60 ar og derover i region Sjelland. P4 samme made kan
regions@ldreradet rejse sporgsmaél og fremkomme med synspunkter inden for alle omrader, der
vedrerer de @ldre.

§ 4 Organisation
a) Funktionsperioden er 4 dr og folger valgperioden for kommuner og regioner.

b) De kommunale @ldre/seniorrad i region Sjelland udpeger hver 2 medlemmer og 1
stedfortreeder. I de ordinaere meder 1 regionseldrerddet deltager kun de valgte
medlemmer. I tilfeelde af forfald kan et medlem sende sin stedfortrader.

Ved temameder, konferencer etc. kan deltagerkredsen udvides.

¢) De udpegede reprasentanter er regionsaldrerddets overste myndighed.

d) Regionszldrerddet atholder mindst 2 arlige meder og er beslutningsdygtigt ved
almindeligt flertal blandt de fremmeodte medlemmer.

e) Det @ldre/seniorrad, formanden reprasenterer, kan sende et ekstra medlem uden
stemmeret.

§ 5 Konstituering og organisation
a) Regionsazldrerddet vaelger blandt sine repraesentanter et forretningsudvalg.
b) Forretningsudvalget bestar af formand, nastformand, sekreter, kasserer og 1 medlem
samt 1 suppleant.
Disse vaelges ved valg enkeltvis.
Endvidere vealges en revisor og en revisorsuppleant.
Der kan opstilles ved skriftlig fuldmagt.

¢) Formand, nastformand, sekreter og kasserer samt | medlem varetager den daglige
ledelse af Regionsaldreradet.

c) Regionsaldreradet fastsatter selv sin forretningsorden, hvori anferes
medehyppighed, regler for dagsordener, regler for medeindkaldelse og evrige regler
for regionsaldrerddets arbejdsform.

d) Regionsaldreradet kan efter behov og opgavens karakter nedsette underudvalg.

e) Regionsaldreradet kan i sarlige tilfelde sende sager til horing i enkelte eller
samtlige lokale @ldre/seniorrad.

f) Regionsaldrerddet udarbejder kommissorier for eventuelle underudvalg.



g) Regionsaldreradet kan indga samarbejdsaftaler med Regionsradet og dets
underafdelinger, savel pa det politiske, som pa det administrative niveau.

h) Regionszldreradet kan, i det omfang der skennes behov for det, invitere personer
med sarlig faglig kompetence til moderne.

§ 6 QOkonomi.

Til drift af Regionsaldreradet i Region Sjelland indbetaler hvert kommunes a&ldre/seniorrad et
beleb i drets 1. kvartal. Belgbets storrelse fastsettes pd Regionsaldreradets sidste mededag
hvert ar. Fastsattelsen afgeres ved simpelt flertal.

Udgifter for medlemmernes deltagelse i regionseldrerads meder og virksomhed forudsattes
atholdt af de enkelte @ldre/seniorrad.

§7 Offentlighed
Kontakten til pressen og offentligheden varetages af formanden.
Dagsordener og referater fra regionsaldreradets mader sendes til medlemmerne af
regionsaldreradet, til stedfortreederne og formandene for de kommunale @ldre/seniorrad samt
til Danske @ldrerad og bestyrelsesmedlemmerne valgt af region Sjalland 1 Danske aldrerad.
Referater fra forretningsudvalgsmeder sendes til valgte medlemmer af
regionseldreradet.

§8 Tavshedspligt
Regionsaldreradet er omfattet af loven om tavshedspligt.

§9 Vedtaegtsendring og ikrafttraeden.
Andring af vedtaegterne kan foreslas af mindst en fjerdedel af &ldre/seniorradene i region
Sjelland eller af forretningsudvalget.
Forslag til @ndring af vedtegten kan kun vedtages, sdfremt 2/3 af de fremmedte
stemmeberettigede stemmer for vedtagelsen

§ 10 Ikrafttreeden
Saledes vedtaget pé det stiftende mede den 15.01.2007.
Andret 01.04.2008
Andret 26.10.2010
Andret 26.11.2013
Andret 15.09.2020

Flemming Tejmers Lotte Petersen
Formand. Sekreter.



Note til £ldrerdadet om projekt i samarbejde med FrivilligCenter Lolland

1af1l

Subject: Note til £ldreradet om projekt i samarbejde med FrivilligCenter Lolland
From: Thomas Nielsen <thomas@frivilliglolland.dk>

Date: 18-01-2022 17:07

To: Karen Zubari <karen@karenzubari.dk>

Kaere Karen

Godt nytar @
Jeg har ikke kunne finde nogle nye Lolland e-mails til jer i £ldreradet, sa jeg skriver til din private i stedet.

Som jeg naevnte i vores telefonsamtale sidste ar har vi faet 50.000 kroner til i faellesskab at lave kursus/uddannelse til
alle de frivillige pa isaer &ldre/plejecentrene i 2022 som forberedelse til arbejdet med borgerne som kan lide af
diverse gener som f.eks. mobilitetsbesvaer, talebesvaer, hgrebesvaer, demens eller lignende.

Fra det gamle Zldrerad har jeg Bgrge Stoustrup som tovholder (som gerne vil deltage i planlaegning og udfgrelse),
men jeg teenker det kunne veere fint hvis | havde en eller to fra det nye aldrerdd som havde lyst til at deltage i
planlaegningen.

| skal naturligvis sige til, hvis | har brug for mere viden.

Evt. er jeg sikker pa Anita Mortensen (animo@Ilolland.dk) kan sende en kopi af selve projektansggning hvis det skulle
vaere interessant.

Jeg glaeder mig til at hgre fra jer.
Med venlig hilsen

Thomas 0.S. Nielsen

Centerleder v/ FrivilligCenter Lolland

Telefon 26 15 69 55
www.FrivilligLolland.dk

Trah rashiratiin da

27-01-2022 15:38



Frivilligcenter Lolland

Projekt: Ans@gning § 18 - 1. uddeling 2022
Ansggt: 07-10-2021 (Lolland.dk)

Status: Afsluttet: Fuld statte

ID #: 35-66

Oplysninger om ans@ger

Ansggningsskema
- for stette til frivilligt socialt arbejde jf. Servicelovens § 18.

ved spargsmal om ansggningsskemaet kan du kontakte:
Anita Mortensen, Lolland Kommune pa animo@lolland.dk eller
Thomas Nielsen, FrivilligCenter Lolland pa kontakt@frivilliglolland.dk

E-mail Kontakt@frivilliglolland.dk

Navn pa forening Frivilligcenter Lolland

CVR-nr. 30463730

Hvor stor var foreningens formue ved sidste Cirka 160.000

regnskabsafslutning?

Kontaktperson Thomas Nielsen

Telefon 26 1569 55

Adresse Sendre Boulevard 82A

Postnr. 4930

By Maribo

Er formuen tilegnet bestemte formal eller Formuen er tilegnet overfarte projekter, skyldige omkostninger afregnet i 2021 samt
aktiviteter? Ian og feriepenge i tilfeelde af medarbejderskifte.

Upload sidst godkendte regnskab

Sidst godkendte regnskab skal uploades i et af felgende filformater:
Word, PDF eller JPG
Hvis der ikke foreligger et godkendt regnskab, kan der uploades et blankt dokument.

Upload geeldende vedtaegter

Galdende vedteegter skal uploades i et af falgende filformater:
Word, PDF eller JPG
Hvis der ikke foreligger vedtaegter, kan der uploades et blankt dokument.

Projektet

Formal og indhold

Projektets navn Kursus til frivillige pa aeldreomradet - samarbejdsprojekt med Zldreradet
Formal - beskriv den gnskede effekt af Sammen med Zldreradet vil FrivilligCenter Lolland arrangere kurser og workshops
projektet for frivillige, der arbejder med aeldre borgere i Lolland Kommune. Denne ansggning

er motiveret direkte af Zldre- og Sundhedsudvalget.

Det gnsker vi for at give vores frivillige bedre vaerktgjer og forstaelse til at omgas og
hjeelpe vores eeldre borgere pa den bedste og mest hensigtsmaessige made i
forbindelse med frivilligt arbejde.
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Malgruppe for projektet

Beskriv kort projektets aktiviteter

Hvor mange brugere anslas at deltage i
projektet?

Hvor mange frivillige er involveret i projektet?

Projektets budget
Angiv budgetpost
Indteegter
Udgifter
Budget2
udgift2
indtaegt2
Budget3
Udgift3
Indteegt3
Budget4
Udgift4
Indteegtd
Budget5
Udgifts
Indteegts
Budget6
Udgift6
Indteegt6
Budget7
Udgift7
Indteegt?
Budget8
Udgift8
Indteegt8
Budget9
Udgift9
Indteegt9

Frivilligcenter Lolland

Malgruppen for projektet er alle de frivillige i Lolland Kommunes foreninger, som
arbejder med eeldre borgere som deres malgruppe.

Det kunne f.eks. veere de foreninger som er tilknyttet plejecentre og aktivitetscentre
samt pensionistforening og tilsvarende.

De eldre borgere som de frivillige kommer i kontakt med lider ofte af fysiske
handicaps, demens eller har andre udfordringer som kraever lidt omtanke og viden
for at fa det bedste resultat sammen med borgeren.

/ldreradet og FrivilligCenter Lolland forventes at nedseette en lille styregruppe, der
naermere skal planleegge detaljerne.

Indledningsvist forventer vi nogle fa kursusforlgb geografisk spredt i kommunen med
relevant indhold omkring relevante emner som:

Demens, talehandicaps, kgrestolsbrugere, fgrstehjaelp/livredning, besggsven,
motivation og inspiration til aktiviteter.

Vi forventer minimum 50, men der kan sagtens deltage flere...

1-2 fra eeldreradet + relevante fagpersoner

Kurser m/ workshops og foredrag
0
50.000
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Alternativ

Skulle jeres budget ikke kunne udfyldes i skemaet til venstre har | mulighed for at uploade jeres budget som et selvsteendigt dokument
her.

Budgettet skal uploades i et af fglgende filformater: PDF eller JPG

Hvis | benytter skemaet til venstre skal der ikke uploades noget dokument.

Udgifter/Indteegter i alt (for evt. tilskud):

Udgifter i alt 50.000
Indteegter i alt 0
| alt ansgges der om 50.000

Tidligere ansagninger

Tidligere ansggninger

Har projektet tidligere modtaget statte fra Nej
Lolland Kommune?

Hvis Ja, hvilket ar modtog | sidst stette?
hvor meget (kr.)

Er der sggt midler til samme projekt andre Nej
steder?

Evaluering af ansggning

Tidligere bevilling

Bevilling

iar

Administrativ indstilling

Administrativ indstilling 50.000
Indstillingstekst

Politisk bevilling
Politisk Bevilling 50.000

Begrundelse

Kursus til frivillige pa aeldreomradet - samarbejdsprojekt med Aldreradet
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Kontaktinformation

Kontakt Adresser
Thomas Nielsen Maribo

Centerleder Sgndre Boulevard 82A
Telefon: 26 15 69 55 4930 Maribo

E-mail: Thomas@FrivilligLolland.dk

Frivilligt Sekretariat Nakskov
(Nakskov) Hoskiaersvej 17, 1.sal
Telefon: 21 97 69 55 4900 Nakskov

E-mail: Sekretariat@FrivilligLolland.dk

Sissel F. Mortensen

Formand
Telefon: Tilbageholdt
E-mail: Tilbageholdt

Bestyrelsen
E-mail: Bestyrelsen@FrivilligLolland.dk

Hjemmeside
www.FrivilligLolland.dk

Facebook
www.Facebook.dk/FrivilligCenterLolland

Udgivet 29. april 2021
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Bestyrelsen 2020

Ordinzer bestyrelse fra generalforsamlingen

Formand
Sissel F. Mortensen (Medborgerhuset Lolland)
- Repraesentant for @vrige omrader

Naestformand
Lis Hansen (Hunseby Seniorklub)
- Suppleant for @vrige omrader

Kasserer
Mogens Hansen (Den Boligsociale Fond)
- Repraesentant for Bgrn- og ungeomradet

Bestyrelsesmediem
Poul Erik Carlsen (Kraeftens Bekaempelse)
- Repraesentant for Patient- og handicapomradet

Bestyrelsesmediem
Heidi Margweiss (£ldre- og sundhedsudvalget)
- Repraesentant for Lolland Kommune

QF}/!&@merLouand Mﬂ [m ﬁ‘
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Bestyrelsen 2020

Ordinzer bestyrelse - tilforordnede

Bestyrelsesmediem
Tina Hansen (LO Midtsjaelland)
- Tilforordnet

Bestyrelsesmediem

Jan Andersson (Folkeoplysningsudvalget)
- Tilforordnet
Bestyrelsesmediem

Pt. ledig
- Tilforordnet

Suppleanter fra generalforsamlingen

Zldreomradet:
Ledig efter indtraedelse i den ordinzere bestyrelse

@vrige omrader:
Bent Hansen (Hgreforeningen)

B@rn- og ungeomradet:
Nina Beinthin (KFUM-KFUK'’s Pigeklub)

Patient- og handicapomradet:
Gunnar Hansen (Sprogblomsten)

QFrivilligCenter LoIIan%
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Arsberetning
Bestyrelsens beretning for 2020

Kaere laeser. Pa de fglgende sider far du hermed arsberetningen fra FrivilligCenter
Lollands bestyrelse vedrgrende 2020. Beretningen opsummerer de vigtigste
begivenheder, der har praeget hverdagen for medlemmerne og brugerne af
frivilligcentret samt bestyrelsens samlede vurdering af gkonomien og strategiske
malsaetninger.

2020 Startede som forventet stille op og vi forberedte os pa et roligt forar med
generalforsamlinger og optimisme som altid nar vi gleeder os til at komme i gang igen.
Det er naturligvis ingen hemmelighed at Covid-19 fik en beklagelig stor indflydelse pa
resten af arets aktiviteter.

Selve frivilligcentret blev i fgrste omgang underlagt restriktioner om at begraense
antallet af menneskerifrivilligcentret tilat have mindst 2m2 pr. person ved almindelige
stillesiddende aktiviteter og 4m2 pr. person ved ¢@vrige aktiviteter. Herudover
begyndte vi alle at skulle veenne os til at holde ekstra afstand og baere mundbind
eller visir. Allerede her begyndte mange foreninger og organisationer at seette deres
aktiviteter i bero for at beskytte bade frivillige og brugere af aktiviteterne. Siden blev
vi sammen med foreningerne ogsa bedt om at lukke helt ned for aktiviteterne. Dog
har foreninger med seerligt socialt udsatte borgere veeret undtaget igennem hele
perioden ifglge Socialministeriet.

Pa kontoret har vi forsggt at fglge med de mange nyheder og informationer og i
videste udstraekning videreformidlet alle tilgeengelige informationer via nyhedsbreve
og kontakt med de foreninger vi har stgdt pa i det daglige. Hertil har vi opfordret
foreninger til at henvende sig med eventuelle spgrgsmal og problemstillinger. Der har
veeret en god dialog med flere foreninger, men i det store hele har der veeret meget
roligt.

o
N
o
N
|_
o
O
o
o
<
a'd
"
a'd

Fortsaettes pa naeste side...

ngrlwlllgC;nter Lo;injolF n [m ﬁ‘ )

ter Lolland Side 9 af 29

Fri




Et af de store fokusomrader imens foreningerne har veeret praeget af nedlukning
er flytningen af lokaler i Nakskov. Handvaerkerne rykkede ind og det blev muligt at
effektuere aftalen med Lolland Kommune om at bytte lokale med de udekgrende
sygeplejersker. Flytningen har andret stgrrelsen pa lokalerne marginalt og samtidig
har et mindre frivilligkontor givet mulighed for et ekstra lokale til udlan saledes at vi
nu har 4 lokaler til udlan i Nakskov. Herudover er frivilligcentret kommet til at ligge
mere naturligt i forlengelse af kommunens konferencelokale samt traeningskgkken
og giver bedre toiletforhold for frivilligcentrets gaester. Lokalerne er i sammenhang
med flytningen blevet gennemgaet og opgraderet, sa der findes Whiteboard og
mulighed for teleslynge i alle lokalerne ligesom det store mgdelokale “Lime” har faet
nye borde, der forventes at ggre brugen af lokalet mere fleksibelt.

Efteraret bgd pa en keerkommen mulighed for at afholde et enkelt kursus i Fgrstehjaelp
i hjerte- og lungeredning. 15 frivillige deltog pa kurset, som udover vigtig basisviden
omkring fgrstehjaelp ogsa indeholdt et segment omkring AED/hjertestartere. Kurset
blev afholdt af Joakhim Mgss fra Mindset Aid, som ogsa tidligere har stdet for lignende
kurser pa frivilligcentret.

Frivillig Fredag ndede vi ogsa at fa afholdt i teet samarbejde med Lolland Kommune.
Dog blev dagens program bade kortere, simplere og alternativt af hensyn fil
deltagernes sundhed og risiko for Covid-19. Mange frivillige valgte at sidde over, men
cirka 30 frivillige deltog til et humoristisk foredrag med Rune Green i Sgllested Bio
og Kulturhus, hvor der var sikret god afstand i salens biografseeder, mundbind til alle
og en fantastisk god stemning. Det var samtidig en dag, hvor vi fik lov at kare Arets
lldsjael 2020: Hanne Pedersen fra FamilieRINGEN / Dansk Folkehjzelp i Maribo. Hanne
er en fantastisk aktiv person, som har gjort et stort indtryk ikke bare i FamilieRINGEN
men ogsa i mange andre lokale foreninger, hvor hun har lagt en stor arbejdsindsats
og spredt megen glaede.
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Endeligt ndede vi — i samme taette samarbejde med kommunen — at arrangere et
basis regnskabskursus med revisor Bent Pedersen. Kurset skulle som navnet indikerer
give foreningerne en grundig forstdelse for de basale minimumskrav foreningerne
skal opfylde f.eks. i forbindelse med afregning af §18 midler. Herudover blev der
suppleret med kort gennemgang af ansggningsprocessen for en fyldestggrende
projektansggning til netop Lolland Kommunes §18 pulje. Kurset var vel besggt og i
det store hele en succes, dog med kritik af revisorens evne til at favne deltagernes
forventninger.

FrivilligCenter Lollands gkonomibaereri 2020 praeg af begraensede aktiviteter. Dog har
det veeret muligt at gennemfgre flytningen og opgraderingen af lokalerne i Nakskov
samt flere aktiviteter og derfor star frivilligcentret med et samlet overskud pa cirka
70.000 kroner. Dermed har Frivilligcenter Lolland en egenkapital pa cirka 160.000
kroner. Dermed har frivilligcentret de seneste ar indhentet tidligere ars underskud fra
udskiftning af medarbejdere og sikret en gkonomisk buffer imod lignende fremtidige
situationer. Bestyrelsen er tilfreds med arets gkonomiske resultat.

Strategi og malsaetninger for FrivilligCenter Lolland i 2020 vurderes ogsa af
frivilligcentrets bestyrelse til at gennemgdende at veere opfyldt tilfredsstillende.
Det skyldes iszer at det i lyset af omstaendighederne med Covid-19 lykkes at
gennemfgre 2 kurser samt Frivillig Fredag samt frivilligcentrets mulighed for at
holde kontakten med teette samarbejdspartnere og fa information om nye tiltag og
projekterilokalomradet. Et af fokusomraderne for forbedring skal fremadrettet veere
mulighederne for digitale mgdeplatforme som ville kunne give flere muligheder bade
for frivilligcentret, men ogsa i medlemsorganisationernes egne muligheder. Alene de
mange aflyste og udskudte mgder, kurser og generalforsamlinger er et vidnesbyrd
om det tabte potentiale ved ikke at vaere klar til disse udfordringer.

FrivilligCenter Lolland glaeder sig til 2021 og arbejdet med de nye muligheder vi kan
se i horisonten.

Pa vegne af bestyrelsen
Tak for 2020
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FRIVILLIGCENTER LOLLAND, CVR-NR. 30 46 37 30

Til BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab, Roskilde

LEDELSENS REGNSKABSERKLARING VEDRORENDE ARSREGNSKABET FOR 2020

Denne regnskabserklaering er afgivet i forbindelse med revisionen af arsregnskabet for Frivilligcenter
Lolland for det regnskab, som sluttede 31. december 2020. Revisionen udfgres med det formal at
kunne forsyne arsregnskabet med en revisionspategning om, hvorvidt dette giver et retvisende billede
af Frivilligcenter Lollands aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2020 og af resultatet
af dets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2020 i overensstemmelse med anvendt
regnskabspraksis.

Det er vores ansvar at aflaegge arsregnskabet saledes, at det giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med anvendt regnskabspraksis.

Vi bekraefter efter vores bedste overbevisning falgende forhold:

at samtlige transaktioner, herunder alle indtagter og omkostninger, for regnskabsaret er medtaget i
arsregnskabet og er periodiseret korrekt,

at vi har ansvaret for regnskabs- og interne kontrolsystemer, der skal forebygge og opdage besvigelser
og fejl,

at vi har givet adgang til alle oplysninger og dokumenter vedrarende formodede og konstaterede
besvigelser, herunder oplyst vores vurdering af risikoen for, at arsregnskabet kan indeholde
fejlinformation som folge af besvigelser,

at der ikke ud over det oplyste i arsregnskabet og eventuel ledelsesberetning er forekommet tilfaelde
af besvigelser eller formodning herom, som kan have pavirket arsregnskabet eller institutionen,

at institutionen er en going concern, og forudsatningerne og planerne for institutionens fortsatte drift
er rimelige og mulige at gennemfare,

at aktiverne tilhgrer institutionen, er til stede pa arsafslutningsdagen, og at vurderingen af disse er
foretaget forsvarligt og i overensstemmelse med god, redelig og tidssvarende forretningsskik samt
fremgar pa rigtig made af arsregnskabet,

at vi ikke har konkrete planer eller hensigter, som kan a&ndre de regnskabsmaessige vardier eller
klassifikationen af aktiver og forpligtelser i arsregnskabet,

at ingen af de institutionen tilharende aktiver er pantsatte eller er behaftet med ejendomsforbehold,
ud over det i arsregnskabet anforte,

at de metoder, data og betydelige forudsatninger, som vi har anvendt til at udeve regnskabsmaessige
sken, er passende og rimelige i forhold til indregning, maling i henhold til arsregnskabsloven samt
arsregnskabet indeholder de lovkraevede oplysninger om de regnskabsmaessige skan.

at de foretagne hensattelser til imodegaelse af tab pa aktiverne er tilstraekkelige til at dakke den
risiko, der pa arsafslutningsdagen pahviler disse, samt at der herudover kun er tale om normal
forretningsmaessig risiko,

at der er taget hensyn til betydelige eller usadvanlige risici vedrerende uopfyldte kebs- og salgs-
kontrakter,

at arsregnskabet ikke indeholder vasentlige fejlinformationer eller udeladelser,
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FRIVILLIGCENTER LOLLAND, CVR-NR. 30 46 37 30

LEDELSENS REGNSKABSERKL/ZRING VEDRORENDE ARSREGNSKABET FOR 2020

at institutionen ikke har pataget sig kautions-, garanti- eller lignende forpligtelser, herunder afgivet
hensigtserklaringer, som ikke fremgar af arsregnskabet,

at arsregnskabet indeholder de lovkravede oplysninger om transaktioner med naertstaende parter,

at institutionen ikke har pataget sig pensionsforpligtelser eller lignende, ud over hvad der fremgar af
arsregnskabet,

at der er tegnet de forsikringer, der under hensyn til institutionens forhold skennes tilstraekkelige til at
dxkke institutionens eventuelle skadessituationer,

at der ikke, ud over det i arsregnskabet og eventuel ledelsesberetning anferte, er rejst retssager,
skattesager eller andre krav, som ma tillaegges betydning for bedemmelsen af institutionens
finansielle stilling,

at revisor har faet oplyst alle kendte tilfelde af manglende overholdelse af love og @vrig regulering,
hvis indvirkninger bar overvejes ved udarbejdelsen af arsregnskabet,

at der ikke, ud over det i arsregnskabet og eventuel ledelsesberetning anferte, i perioden fra
regnskabsarets udleb og indtil dato er indtradt ekstraordinare forhold eller opstaet tab eller
tabsrisici, som vaesentligt pavirker institutionens indtjening eller finansielle stilling,

at arsregnskabet indeholder de nedvendige oplysninger til bedemmelse af institutionens resultat og
den finansielle stilling,

at de forudsaetninger, der er anvendt ved udevelsen af regnskabsmaessige sken, er rimelige,

at alle modtagne meddelelser angaende ejerbeviserne i institutionen er indfert i de hertil indrettede
beger, registre, fortegnelser og protokoller,

at de i forbindelse med udarbejdelse af arsregnskabet foretagne om- og efterposteringer er godkendt
af os og indgar i institutionens bogholderi,

at revisor har faet adgang til alle dokumenter og har faet alle oplysninger, som er nzdvendige for
bedemmelse af arsregnskabet.

, den 29. april 2021
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DEN UAFHANGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING

Til Bestyrelsen i Frivilligcenter Lolland

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Frivilligcenter Lolland for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2020,
der omfatter resultatopgarelse, balance og anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes pa grund-
lag af regnskabsbestemmelserne i den anvendte regnskabspraksis og tilsagnsskrivelsen af den 6.april 2020.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2020 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2020 i overensstemmelse med regnskabsbestemmelserne i den anvendte regnskabs-
praksis og tilsagnsskrivelsen af den 6. april 2020.

Arsregnskabet viser felgende resultat, aktiver og egenkapital:

¢ Resultat kr. 71.651
e  Aktiver kr. 209.987
e Egenkapital kr. 159.191

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er naermere beskrevet
i revisionspategningens afsnit ”"Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af for-
eningen i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er geldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstrakkeligt og eg-
net som grundlag for vores konklusion.

Fremhaevelse af forhold vedrerende revisionen

Foreningen har medtaget budgettal som sammenligningstal i resultatopgerelsen. Disse budgettal har, ikke
vaeret underlagt revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med regnskabsbestemmelserne i anvendt regnskabspraksis og tilsagnsskrivelsen af den 6.april 2020.
Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser nadvendig for at udarbejde
et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at fortsette
driften; at oplyse om forhold vedrarende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere foreningen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gare dette.
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Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklu-
sion. Hej grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der
udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gael-
dende i Danmark, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan op-
sta som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan for-
ventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbru-
gerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfarer revisionshandlinger som reaktion pa disse
risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores kon-
klusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hajere
end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaer-
gelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesasttelse af intern kontrol.

e Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af foreningens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende samt om de
regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

s Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om forenin-
gens evne til at fortseette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i
vores revisionspategning gaere opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sa-
danne oplysninger ikke er tilstrackkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er base-
ret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige
begivenheder eller forhold kan dog medfere, at foreningen ikke laangere kan fortsaette driften.

o Tager vi stilling til den samlede prassentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder no-
teoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med ledelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af re-
visionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

ERKLZARING | HENHOLD TIL ANDEN LOVGIVNING OG @VRIG REGULERING

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstem-
melse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og sasdvanlig prak-
sis. Ledelsen er ogsa ansvarlig for, at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de

midler og driften af aktiviteterne, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar
for at etablere systemer og processer, der understatter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.
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| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfere juridisk-kritisk revision
og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. |
vores juridisk-kritiske revision efterpraver vi med hej grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de un-
dersggte dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med de relevante
bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt indgaede aftaler og sadvanlig praksis. | vores
forvaltningsrevision vurderer vi med hej grad af sikkerhed, om de undersggte systemer, processer eller
dispositioner understetter skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og aktiviteterne, der
er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udferte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske be-
maerkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores vi-
den opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vassentlig fejlinformation.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Roskilde, den 29. april 2021

BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab,
CVR-nr. 2022 26 70

e e

Lasse Jensen
Statsautoriseret revisor
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med anvendt regnskabspraksis. Arsrapporten er
aflagt efter samme regnskabspraksis som foregaende ar. Om den anvendte regnskabspraksis kan
i gvrigt oplyses fglgende:

Regnskabsar: Indteegter og driftsudgifter i resultatopggrelsen indregnes i de regnskabsar, de
vedrgrer,jf.transaktionsprincippet, forudsatatdeerkendteindenudlgbetafsupplementsperioden,
der slutter 31. januar i det nye regnskabsar.

Tilskud: Tilskud indregnes i regnskabsaret hvortil kommunen/tilskudsgiver bevillingsmaessigt har
tildelt tilskuddet.

Projektregnskaber: Der udarbejdes saerskilte regnskaber/opggrelser foralle projekter/bevillinger,
og disse kan rekvireres hos FrivilligCenter Lolland. Projektregnskaberne revideres og indsendes
efter forskrifterne for det enkelte projekt. Projekternes regnskabsperioder er ikke

ens, og enkelte skal fgrst afleegges i 2021, der udarbejdes dog arsafslutnings- oversigter for

alle projekter. Den samlede oversigt over projekter er medtaget som overblik i indeveaerende
arsregnskabsrapport.

@vrige projekter i resultatopggrelsen: | resultatopggrelsen figurerer de samlede indtaegter for
projekter pa en post og tilsvarende for udgifter.

Overskuddet pa projekterne er gremaerkede til enten tilbagebetaling eller overfgrsel til aktiviteter
i 2021, hvorfor arets resultat ogsa er opdelt i to poster for at sikre tydelighed og gennemsigtighed
om dette forhold.

Balancen: Formalet med balancen er at vise aktiver og passiver. Aktiver bestar af likvide
beholdninger samt tilgodehavender. Passiver bestar af skyldige belgb, henlaeggelser, egenkapital,
samt arets resultat. | balancen er arets resultat opdelt i to poster. Henholdsvis det overskud der
skal tilbagebetales til bevillingshaver, i tilfeelde af at overfgrsel til 2019 ikke godkendes og arets
resultat vedrgrende kernedriften og projekt frivillig der henlaegges til feriepengeforpligtelser/
egenkapital.

Egenkapitalen ultimo 2020 udggr egenkapitalen 2019, arets resultat vedr. drift og arets resultat
vedrgrende projekter, sidstnaevnte er gremaerket enten til udmgntning i de i bevillingen fastsatte

rammer eller til tilbagebetaling.

Medlemskontingenter og kopiindtaegter mv.: Kontingenter og kopiindtaegter fra medlemmer

indregnes og periodiseres i de relevante ar.
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Resultatopggrelse 2020

Resultatopgerelse, FrivilligCenter Lolland 2020

2020 Budget 2020 2019

Hele kroner 1000 kroner Hele kroner
Tilskud, Grundfinasiering 350.000 350 350.000
Tilskud, Lolland Kommune 869.000 869 861.713
Tilskud, §18 (Frivillig Fredag) 17.000 17 25.000
Kontingent, kopiering og donationer 28.186 20 29.548
Kerneindtaegt i alt 1.264.186 1.256 1.266.261
Husleje, Maribo -144.051 -150 -143.968
Husleje, Nakskov -268.354 -260 -246.910
Forsikring -50.155 -50 -48.030
Aktiviteter -44.002 -80 -76.591
Anskaffelser -63.878 -66 -35.723
Tryk af materiale 0 -5 0
Markedsfgring -7.362 -15 -8.323
Administration -74.392 -80 -79.678
Kgrsel -17.554 -25 -20.648
Lgn -505.829 -525 -499.361
Kurser 0 0 0
Kerneudgifter i alt -1.175.577 -1.256 -1.159.232
Resultat for projekter 88.609 0 107.029
Resultat, afsluttede projekter -16.958 0 -30.648
Arets result 71.651 0 76.381

ggﬁlwlllg(;njcleé Lolllanjd‘ - “n [m ﬁ A
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Balance pr. 31/12 2020

Aktiver

Tilgodehavender* 6.000
Kontantbeholdning 0
Jyske Bank 0
Mellemregning Lolland Kommune 203.987
Overfgrte underskud vedr. projekter 0
Aktiver 31/12-2019 209.987

Tilgodehavender bestar af eeldre tilskudsfejl fra Lolland Kommune som stadigveek er uafklaret

Passiver

Egenkapital, primo 87.540

Arets resultat 71.651

Egenkapital, 31/12-2019 159.191 159.191

Geld og skyldige omkostninger** 17.000
Overfgrte midler vedr. projekter 33.795
Passiver 31/12-2019 209.986

Geeld bestar af betaling for Frivillig Fredag afregnet i 2021

FrivilligCenter Lolland
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Budget for kerneydelser 2021

Forventet resultatopggrelse, FrivilligCenter Lolland

2021
Hele kroner
Tilskud, Grundfinasiering 350.000
Tilskud, Lolland Kommune 886.000
Tilskud, §18 (Frivillig Fredag) 25.000
Kontingent, kopiering og donationer 25.000
Kerneindtaegt i alt 1.286.000
Husleje, Maribo -155.000
Husleje, Nakskov -260.000
Forsikring -55.000
Aktiviteter -75.000
Anskaffelser -70.000
Tryk af materiale 0
Markedsfgring -10.000
Administration -80.000
Korsel -20.000
Lgn -561.000
Kurser, personale og egne frivillige 0
Kerneudgifter i alt -1.286.000
Resultat for kerneydelser 0
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Bilagskontrol mangler
pga Covid-19 nedlukning
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VEDTAGTER
FOR
FRIVILLIGCENTER LOLLAND

2019




§ 1 Navn og hjemsted

Foreningens navn er Frivilligcenter Lolland.
Hjemsted er Lolland Kommune.
Foreningen er stiftet d. 28. februar 2007.

§ 2 Formal

Stk. 1: Foreningens formal er som interesseorganisation aktivt at fremme og formidle kontakten mellem med-
lemmerne for herigennem at styrke og udvikle det frivillige sociale arbejde samt det sociale og kulturelle sam-
vaer i kommunen. Foreningen skal veere med til at udvikle, igangseette og stette lokale ideer og projekter.

Stk. 2: Foreningen varetager overordnet feelles interesser, hvilket bl.a. geres gennem
- At deltage aktivt i at synliggere det frivillige sociale arbejde

- At medbvirke til at udvikle netvaerk pa tvaers af foreningerne

- At udvikle og stette selvhjeelpsgrupper

- Formidling af frivillige

- Foreningsservice

- Vidensbank for frivillige sociale foreninger og enkeltpersoner

- At arrangere feelles kurser og arrangementer

Stk. 3: Foreningen skal tilstreebe den bredest mulige lokale forankring.
Stk. 4: Foreningen er uafhangig af politiske og religigse interesser.

Stk. 5: FrivilligCenter Lolland har tilsluttet sig og arbejder efter Frises, Landsorganisationen for Frivilligcentre
og Selvhjeelp, mindstegrundlag for frivilligcentre, savel som FriSes mindstegrundlag for Selvhjeelpsprojekter.

§ 3 Betingelser for medlemskab

Stk. 1: Som medlemmer kan optages:

Foreninger, interessegrupper og pararendegrupper, der statter foreningens formal og har hjemsted i Lolland
Kommune. | tvivistilfeelde tager bestyrelsen den endelige beslutning om medlemskabet.

Stk. 2: Som stettemedlemmer kan optages:
Alle kan optages som stettemedlemmer, f.eks. enkeltpersoner, foreninger og virksomheder.

Stk. 3: Generalforsamlingen vedtager kontingentsterrelse.
Stk. 4: Modarbejder en forening/organisations frivillighedscentret eller dens formal kan eksklusion af forenin-

gen ske gennem indstilling fra bestyrelsen til endelig vedtagelse pa generalforsamling, hvor eksklusion er ta-
get med som et punkt pa dagsordenen. Eksklusion skal ske med mindst 2/3 flertal af de afgivne stemmer.

Fr|V|II|gCenter Lolland
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§ 4 Generalforsamling

Stk. 1: Generalforsamling er foreningens overste myndighed i alle spergsmal. Vedtagelse sker med alminde-
ligt stemmefiertal, dog gelder der seerlige regler vedrarende vedtagtsaendringer, oplasning af foreningen og
eksklusion af medlemmer.

Stk. 2: Ordinzer generalforsamling afholdes hvert &r inden 15. juni.
Generalforsamlingen indkaldes skriftligt med mindst en maneds varsel.

Stk. 3: Generalforsamlingens dagsorden skal som minimum indeholde falgende punkter:
1) Valg af dirigent, referent og stemmetzaellere

2) Fremleggelse og godkendelse af bestyrelsens beretning

3) Fremlaeggelse og godkendelse af arsregnskab

4) Fremlaeggelse og godkendelse af budget, herunder fastszttelse af kontingent
5) Indkomne forslag

6) Valg til bestyrelsen

7) Valg af suppleanter

8) Valg af intern revisor

9) Valg af registreret/statsautoriseret revisor

10) Eventuelt

Stk. 4: Forslag, der enskes behandlet p& generalforsamlingen, skal vaere formanden skriftligt i haende senest
14 dage fer generalforsamlingen. Revideret regnskab og evt. indkomne forslag udsendes senest 8 dage for
generalforsamlingen.

Stk. 5: Hvert medlem (forening, gruppe, m.fl.) har én stemme. Stettemedlemmer har ikke stemmeret.

Stk. 6: Til bestyrelsen kan kun vaelges én repraesentant fra hver forening, gruppe, m.f.

Stk. 7: Der kan kun stemmes ved personligt fremmeade.

QFrivilligCenter Lolland i "[mﬂ
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§ 5 Ekstraordinzr generalforsamling

Stk. 1: Ekstraordinzer generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen, eller hvis mindst 1/3 af medlemmerne
kreever det. Indkaldelse fra medlemmerne kraever en skriftlig begrundelse, der samtidig udger dagsordenen for
den ekstraordinzere generalforsamling.

Stk. 2: Ekstraordinzer generalforsamling indkaldes med mindst 14 dages varsel efter samme regler som ved
ordinzer generalforsamling, og afholdes senest 4 uger efter begzeringen, fra medlemmemne, er bestyrelsen i
haende.

Stk. 3: Den ekstraordinzere generalforsamling har samme myndighed som den ordinzere.
Hvis ikke mindst halvdelen af de medlemmer, der har gnsket den ekstraordineere generalforsamling indkaldt,
er fil stede pa generalforsamlingen, kan dagsordenen naegtes behandlet af generalforsamlingen.

§ 6 Bestyrelsen

Stk. 1: Foreningen skal tilstraebe muligheden for en bredt sammensat bestyrelse sa vidt
muligt med repreesentanter for forskellige brancher, sektorer som kan bidrage med forskellige kompetencer og
erfaringer.

Stk. 2: Bestyrelsen bestér af 8 medlemmer fordelt som falgende — 4 bestyrelsesmediemmer valgt blandt med-
lemsorganisationer og 1 bestyrelsesmedlem tilforordnet af Lolland Kommune.

Herudover 3 bestyrelsesmedlemmer tilforordnet fra nogle af Lollands erhvervsorganisationer, lokale fagfor-
bund, udvalg og rad bestéende af repraesentanter fra andre omrader end det frivillige sociale.

Stk. 3: For at sikre en bred repraesentation af frivilligcentrets medlemmer tilstrasbes det at veelge et bestyrel-
sesmedlem fra hvert af disse 4 valggrupper:

 Bem- og ungeomrédet (2-arig valgperiode, vaelges i lige ar)

o /ldreomradet (2-arig valgperiode, veelges i ulige &r)

e Patient- og handicapomradet (2-arig valgperiode, veelges i lige ar)

e @vrige omrader (2-arig valgperiode, veelges i ulige &r)

Der filstreebes at veelge én suppleant til hvert af de 4 valggrupper med en valgperiode modsat bestyrelses-
medlemmet fra den relevante valggruppe.

Der kan i bestyrelsen hgjst sidde én repraesentant fra hver medlemsorganisation (forening, gruppe, netvaerk
eller lignende).

For at kunne veelges il bestyrelsen skal en person udfere frivillig socialt arbejde i Lolland Kommune eller re-

preesentere en medlemsorganisation der har til formal at udfere frivilligt socialt arbejde i Lolland Kommune
(f.eks. en organisation der laver frivilligt socialt arbejde i Region Sjeelland).”
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Stk. 4. Bestyrelsen konstituerer sig selv pa ferstkommende bestyrelsesmade efter generalforsamlingen med
formand, naestformand og kasserer.

Bestyrelsen fastszstter selv forretningsordenen med hensyntagen til vedtaegternes § 2.

Kun bestyrelsesmedlemmer valgt pa generalforsamlingen kan besztte postemne som foreningens formand,
naestformand eller kasserer.

Frivilligcentrets daglige leder deltager i bestyrelsesmademe uden stemmeret.

Frivilligcentrets daglige leder skal vaere sekreteer for bestyrelsen. .

Stk. 5: Bestyrelsen kan frit nedseette arbejdsgrupper eller tilforordne personer til bestyrelsen midlertidigt efter
behov. Tilforordnede har ikke stemmeret, men deltager med input og viden til at hjaelpe bestyrelsen med at
handtere opgaver bedst muligt.

§ 7 Bestyrelsens ansvar og opgaver

- Bestyrelsen har det overordnede ansvar for foreningens daglige virke.

- Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, naestformand og kasserer.

- Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden.

- Foreningen tegnes af bestyrelsesformanden og et bestyrelsesmedlem eller
i bestyrelsesformandens forfald af naestformanden og et bestyrelsesmediem.

- Bestyrelsen afholder minimum fire mader om &ret.

- Centerlederen fungerer som sekreteer for bestyrelsen og deltager i bestyrelsesmademe uden
stemmeret.

§ 8 Daglig ledelse

Stk. 1: Centerlederen anseettes og afskediges af bestyrelsen.

Stk. 2: Centerlederen forestér den daglige ledelse af frivilligcenteret og er ansvarlig overfor bestyrelsen.
Stk. 3: Bestyrelsen udfeerdiger stillingsbeskrivelse for centerlederen.

§ 9 Regnskab
Stk. 1: Foreningens regnskabsar felger kalenderaret.

§ 10 Vedtaegtsandringer

Stk. 1. Vedteegtseendringer kraever mindst 2/3 flertal blandt de afgivne stemmer pa generalforsamlingen for at
kunne treede i kraft. Er dette ikke muligt, kan der indkaldes fil ekstraordinzer generalforsamling, hvor en ved-
teegtszendring kan gennemfares med flertal af de afgivne stemmer.

FrivilligCenter Lolland
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§ 11 Oplasning af foreningen

Stk. 1: Til gyldig beslutning om oplesning af foreningen kraeves vedtagelse med mindst 2/3 af de afgivne stem-
mer pa to af hinanden falgende generalforsamlinger, hvoraf den sidste afholdes mindst én maned og hgjst to
maneder efter den farste. Oplesning af foreningen skal fremga af dagsorden.

Stk. 2: Ved oplesning af foreningen skal foreningens formue tilfalde et eller flere sociale projekter, hvis formal
ligger teet op af foreningens eget. Dette sker efter generalforsamlingens naermere beslutning.

Vedtaget pa stiftende generalforsamling den 28. februar 2007.
Revideret pa generalforsamlingen den 10. marts 2008.
Revideret pa generalforsamlingen den 11. april 2013.
Revideret pa generalforsamlingen den 1. april 2014.
Revideret pa genralforsamlingen samt ekstraordineer generalforsamling den 9. maj 2019
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lollandkommune
-

Kvalitetsstandard Lolland Kommune

§ Servicelovens omrade:

Tilbud til borgere med svaere fysiske funktionsnedszettelser §§ 84 og 86

Politisk godkendt i Byradet xxxx
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Indledning

Formalet med kvalitetsstander er, at omsaette lovgivning til konkrete indsatser, sdledes at:

e Der ertydelig sammenhzng mellem det politisk fastsatte serviceniveau og de indsatser
der leveres til borgeren, blandt andet ved at der redeggres for indsatsernes indhold og
omfang som dermed er med til at synliggere det kommunale serviceniveau.

e Kvalitetsstandarden afspejler den serviceramme som Visitation- Aldre & Sundhed, i
Lolland Kommune, traeffer afggrelsen indenfor.

e Borgerens rettigheder og pligter er tydelige.

e Kvaliteten er beskrevet.

For Lolland Kommunes visitatorer i Visitation- Zldre & Sundhed, samt leverandgarer, er
kvalitetsstandarderne et fagligt redskab, som danner rammen om det daglige samarbejde i forbindelse
med tildeling og levering af indsatser.

Kvalitetsstandarderne er sdledes primzert et internt arbejdsredskab henvendt til sagsbehandlere
(visitatorer), leverandgrer, professionelle samarbejdsparter samt politikerne.

Kvalitetsstandard og indsatsbeskrivelserne kan udleveres til borgerne efter gnske og der udarbejdes
lobende mere overskuelige og lesevenlige serviceinformationer, indeholdende beskrivelser af de
kommunale serviceydelser pa omradet

| dette materiale findes Lolland Kommunes kvalitets standard for dagtilbud for borgere med svaer fysisk
funktionsnedszettelse, hvor der dels kan vaere behov for aflastning af parerende SEL § 84 og traening
med henblik pa vedligeholdelse af den resterende funktionsevne SEL § 86 stk. 2.

Lovgivning
Iflg. § 84. tilbyder Lolland Kommune aflgsning eller aflastning til =egtefzlle, foraeldre eller andre nzere
pargrende, der passer en person med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

jf. § 86, stk. 2. tilbyder Lolland Kommune hjzelp til at vedligeholde fysiske eller psykiske faerdigheder til
personer, som pa grund af nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller szerlige sociale problemer har
behov herfor.

Hvad er ”tilbud til borgere med fysiske funktionsnedsaettelser’?

Tilbuddet er til borgere, som ikke bor i plejebolig, med szerlige behov for aktivitet og traening, eller hvor
pargrende har behov for aflastning.

| tilbuddet ydes hjzelp og stotte fra uddannet sundhedspersonale fx social og sundhedsassistenter
Visitationskriterier
Visitationskriterier er en praecisering af de forhold, som er udslagsgivende for tildeling af en indsats.

Visitationskriterierne er beskrevet pa et overordnet plan, idet det er en konkret individuel vurdering
(SEL § 88) af borgerens behov, der ligger til grund for afgerelsen.

En helhedsvurdering indebzerer, at det er borgerens samlede situation, der ligger til grund for
afgerelsen, heri ogsa husstandens samlede ressourcer.
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Visitationskriterier malgruppe 1 (aflastning):

Borgere med sveert nedsat fysisk og/eller kognitivt funktionsniveau (funktionsniveau 3-4), som bor
sammen med zegtefzelle/samlever, der bistar borgeren i den daglige hjzelp, og har brug for aflastning jf.
SEL § 84.

Borgers funktionsniveau vurderes pa baggrund af felgende tilstande, hvor borger scorer et gennemsnit
pa 3-4 i funktionsevnegrupperne:

e Egenomsorg
e Mentale funktioner (ikke hukommelse)
e Mobilitet

Visitationskriterier malgruppe 2 (traening):

Borgere med sveert nedsat fysisk funktionsniveau (funktionsniveau 3), med behov og potentiale for
vedligeholdelse af funktionsniveau, jf. SEL § 86

Borgers funktionsniveau vurderes pa baggrund af felgende tilstande, hvor borger scorer et gennemsnit
pa 3 i funktionsevnegrupperne:

e Egenomsorg
¢ Mentale funktioner (ikke hukommelse)
e Mobilitet

Af borgergrupper der kan tilhgre malgrupperne for tilbuddet kan naevnes:

Borgere med vaesentligt nedsat funktionsevne, f.eks. som fglge af: funktionsnedszettelse efter
neurologiske sygdomme (f.eks. svaer neuropati, Huntington Chorea, sclerose, apoplexia cerebri o. lign.)

og
Borgere med vaesentlige fysiske/kognitive funktionsnedszettelser, som giver sig udslag i tab af psyko-

sociale kompetencer.

Hvis en borger, der modtager "tilbuddet” i en periode har et genoptraeningsbehov, kan der visiteres
saerskilt til dette, i henhold til lov om social service § 86 stk. 1

Som hovedregel er tilbuddet ikke for borgere med demens eller en demenslignende diagnose, da
Lolland Kommune har et malrettet tilbud til disse borgere.

Formal med tilbuddet

For malgruppe 1 (aflastning):
e At yde aflastning til =egtefzelle.

e At gge trivsel og livskvalitet gennem meningsfyldte aktiviteter, motion og socialt
samveer.

For malgruppe 2 (trening):
e At borgeren bevarer eller stimulerer fysiske, psykiske og sociale faerdigheder
e At yderligere funktionstab udszettes
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e At gge trivsel og livskvalitet gennem meningsfyldte aktiviteter, motion og socialt
samvaer.
e At udsatte behov for plejebolig

Hvad indeholder tilbuddet?

For malgruppe 1 (aflastning):
e Hjeelp til personlige opgaver
e Sang, musik, fortzellinger og hgijt laesning
e Kreative og fysiske aktiviteter

For malgruppe 2 (traening):
e Motion/traning
e Kognitiv simulation
e Hjeelp til personlige opgaver
e Deltagelse i daglige ggremal
e Kreative og fysiske aktiviteter
e Sang, musik, fortzllinger og hgijt laesning
e Samtalegrupper/sprogtraening.

Hyppighed og varighed

Malgruppe 1 (aflastning)
1 dag pr. uge i en periode pa 6 maneder.

Der kan max. tildeles 2 perioder af 6 maneder i traek, derefter skal borger holde pause fra tilbuddet
minimum 6 maneder, for at give plads til andre borgere pa ventelisten, samt give mulighed for
overvejelseriforhold til en mere varig lgsning, som eks. plejebolig.

Malgruppe 2(traening)
1-2 dage pr. uge i en periode pa 6 maneder.

kan revisiteres til borger ikke lengere vurderes at have potentiale for vedligeholdelse af
funktionsniveau.

Borgere der tilhgrer begge malgrupper vil som udgangspunkt blive visiteret under malgruppe 2
(traening).

Der revurderes lgbende og i det omfang vedligeholdelse af funktionsniveau ikke laengere er det tungest
vejende vil borgeren, efter revisitation, skifte til malgruppe 1 (aflastning), hvor fokus er aflastningen af
den pargrende, hvis det er relevant i den enkelte borgersag

Fysisk placering og rammer
Tilbud for borgere med fysiske funktionsnedsaettelser har abent mandag til fredag, fra kl. 9:30 til 16 og
er placeret pa henholdsvis:

e Bangshavecentret i Maribo
e Skovcentret i Nakskov
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Der er max. 20 pladser pr. uge i det samlede tilbud for malgruppe 1.

Der er max. 80 pladser pr. uge i det samlede tilbud for malgruppe 2.

Venteliste
Safremt der er venteliste, orienteres borgeren om, at borgeren optages pa en sadan, og at det er en
prioriteret venteliste.

Korsel
Pr. 1. januar 2019 er det politisk vedtaget at der er egenbetaling pa kersel til og fra dagtilbud.

Borgeren hentes/bringes af Lolland Kommunes kgrselsordning, i mindre eller stgrre busser, pa
hjemadressen.

Der opkrzaeves 400 kr. om maneden for karselsordningen. Opkraevningen sker manedsvis bagud.
Belgbet traekkes i pensionen og reguleres arligt 1. januar.

Forplejning
Forplejning i forbindelse med tilstedevaerelse i tilbuddet koster 71 kr. pr. dag borger er i tilbuddet.
Opkraevningen sker manedsvis bagud. Belgbet traekkes i pensionen.

Forplejningen bestar af: Formiddagskaffe med tilbehgr. Dagens ret. Eftermiddagskaffe med tilbeher
Drikkevarer og frugt.

Afggorelser efter lovom Social Service
Iflg. Retssikkerheds loven § 3. skal:

Kommunalbestyrelsen behandle spergsmal om hjeelp sa hurtigt som muligt med henblik pa at afgere,
om der er ret til hjaelp og i sa fald hvilken.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal pa de enkelte sagsomrader fastsaette frister for, hvor lang tid der ma
ga fra modtagelsen af en ansggning, til afgerelsen skal vaere truffet. Fristerne skal offentliggares. Hvis
fristen ikke kan overholdes i en konkret sag, skal ansggeren skriftligt have besked om, hvornar
ansggeren kan forvente en afggrelse.

Sagsbehandlingsfristerne er offentliggjort pa Lolland kommunes hjemmeside.

Retssikkerhedsloven fastslar, at borgeren skal have mulighed for at medvirke ved behandling af sin sag.
Kommunen skal saledes tilretteleegge behandlingen af sagen pa en sddan made, at borgeren kan

benytte denne mulighed.

Vejledning om klagemuligheder

Det er kun den borger som afggrelsen omhandler, der har ret til at klage, jf. Retssikkerhedsloven § 60,
stk. 2.

Safremt andre klager pd borgerens vegne, skal der foreligge partshavererklaering, hvori
klageberettigede borger giver fuldmagt til, at en navngiven person, ma klage pa borgerens vegne.

Det er kun muligt at klage til Ankestyrelsen over Kommunens afggrelser i konkrete enkeltsager. Det vil
sige hvis borgeren ikke er blevet tildelt de indsatser, borgeren mener at have behov for.
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Der er ikke adgang til at klage til Ankestyrelsen over det generelle serviceniveau i Kommunerne, det vil
sige hvor meget en given indsats indeholder af tid eller hvorfor en given indsats ikke er et tilbud, jf.
Retssikkerhedsloven § 60, stk. 3.

| disse tilfelde er den gverste klagemyndighed Byradet i Kommunen.

Klagefristen for borgeren, ved klage over afggrelse truffet efter §§ 83a, 83, 84 og 86 Lov om Social
Service, er 4 uger, fra borgeren har modtaget afggrelsen, til klagen skal vaere modtaget i Visitation-
Aldre & Sundhed

Klagen fremsendes til:

Visitation- £ldre & Sundhed
Sendre Boulevard 84
4930 Maribo

Visitation- Z£ldre & Sundhed skal i henhold til Retssikkerhedslovens § 66, stk. 2, genvurdere afggrelsen
der klages over.

Visitation- Z£ldre & Sundhed skal have truffet en afgerelse pa genvurderingen inden 4 uger, fra klagen er
modtaget.

Forer genvurdering ikke til et for borgeren tilfredsstillende resultat, sendes klagen inklusiv sagens akter
til nzeste klageinstans som er:

e Ankestyrelsen, safremt klagen omhandler, at borgeren ikke har faet bevilliget de
indsatser, der er anmodet om.
e Byrddet, sdfremt klagen omhandler det generelle Serviceniveau.

Visitation- Z£ldre & Sundhed sikrer at alle klager der omhandler det generelle serviceniveau medtages
ved den arlige politiske behandling af kvalitetsstandarden for omradet.
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AENDRINGER | KVALITETSSTANDARD SERVICELOVEN § 84/86 TILBUD TIL
BORGERE MED SVARE FYSISKE FUNKTIONSNEDSATTELSER 2022

KvL. STD 2018(20) KvL. STD. 2022 ARSAG TIL £NDRING

GENERELT Gjort mhp. at gore
Redigeret i tekst hvor der var behov. standarden mere lzesevenlig
Rettet stavefejl og gentagelser. og WEB tilgaengelig

Side 113 Side 4 Ved at adskille de 2
Malgruppen Malgruppen er delt op i 2 hvor: malgrupper bliver det synligt

Malgruppe 1 hvor fokus er aflastning | hvem der visiteret med
Malgruppe 2 hvor fokus er traening | hovedvaegt pa aflastning (§
84) og hvem der er visiteret
med hovedvaegt pa traening
(§ 86), dette giver en mere
malrettet tilgang og
imgdekommelse af
borgerens individuelle

behov.
Side 114 Side 5 Ved at adskille de 2
Indhold af tilbuddet Indhold af tilbuddet er przeciseret i malgrupper bliver det synligt
forhold til de 2 malgrupper hvem der visiteret med

hovedvaegt pa aflastning (§
84) og hvem der er visiteret
med hovedvagt pa traening
(§ 86), dette giver en mere
malrettet tilgang og
imgdekommelse af
borgerens individuelle behov
for indhold af tilbuddet

Hyppighed og varighed af Side 6 Flere borgere havde op til 5

tilbbuddet er ikke beskrevet Beskrivelse og fastszettelse af dage om ugeni tilbuddet,
Hyppighed og varighed af tilbuddet | hvorved der manglede plads
for de 2 malgrupper til nye.

Fastsaettelse af en varighed
pa op til 6 maneder i
tilbuddet og en hyppighed
pa 1 dag/uge for malgruppe 1
og 1-2 dage for malgruppe 2
burde forebygge
pladsmangel til nye borgere

Forplejning ikke beskrevet Side 6

Forplejning omfang og pris i
forbindelse med tilstedevaerelse i
tilbuddet er beskrevet
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